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I. Struktura organizacyjna i zatrudnienie

1. Struktura organizacyjna

 Zgodnie z art.  110 ust.  9  ustawy z 12 marca 2004 r.  o pomocy społecznej  kierownik ośrodka
pomocy społecznej składa coroczne sprawozdanie z działalności ośrodka oraz przedstawia potrzeby
w zakresie pomocy społecznej.

Podstawowym  zadaniem pomocy  społecznej  jest  wspieranie  osób  i  rodzin  w wysiłkach
zmierzających do zaspokajania podstawowych potrzeb życiowych osób i rodzin oraz umożliwienia
im bytowania w warunkach odpowiadających godności ludzkiej. Pomoc społeczna powinna dążyć
do  usamodzielniania  osób  i  rodzin oraz  ich  integracji  ze  środowiskiem.

Ośrodek jest jednostką organizacyjna gminy utworzoną do realizacji zadań własnych gminy
oraz  zadań  zleconych  z  zakresu  pomocy  społecznej.  Działania  Ośrodka  Pomocy  Społecznej
realizowane  są
w oparciu o ustawę z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej  obejmują działania osłonowe
i  aktywizujące,  w  celu  umożliwienia  osobom  i  rodzinom  przezwyciężenie  trudnych  sytuacji
życiowych,  których  nie  są  one  w  stanie  pokonać  wykorzystując  własne  uprawnienia,  zasoby  i
możliwości.  

 Oprócz  zadań  wynikających  z  w/w  ustawy  GOPS w 2022  roku   realizował  również  na
podstawie upoważnienia Wójta Gminy lub uchwały Rady Gminy zadania  wynikają  z innych ustaw,
m.in.: 
- o świadczeniach rodzinnych,
- o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów,
- o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, 
- o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi,
- o przeciwdziałaniu narkomanii,
-  o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie,
-  o systemie oświaty w zakresie przyznawania pomocy materialnej uczniom o charakterze
    socjalnym,
-  o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,
-  o dodatkach mieszkaniowych,
- o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych w zakresie                      
   postępowania i wydawania decyzji potwierdzających prawo do świadczeń opieki zdrowotnej
   osobom nie podlegającym obowiązkowi ubezpieczenia, 
-  prawo energetyczne w zakresie przyznawania dodatków energetycznych, 
- o Karcie Dużej Rodziny, 
-  o świadczeniach wychowawczych, 
- ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”
-  uchwały Nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018 r. w sprawie ustanowienia 
wieloletniego
   programu „Posiłek w szkole  i w domu” na lata 2019-2023
- ustawy prawo ochrony środowiska w zakresie wydawania zaświadczeń o wysokości przeciętnego
  miesięcznego dochodu na członka gospodarstwa domowego,
- ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku osłonowym,
- ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym 
na



  terytorium tego państwa,
- rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 marca 2022 r. w sprawie maksymalnej wysokości
 świadczenia pieniężnego przysługującego z tytułu zapewnienia zakwaterowania i wyżywienia
 obywatelom Ukrainy oraz warunków przyznawania tego świadczenia i przedłużania jego wypłaty.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej zapewnia również obsługę organizacyjno -techniczną
Gminnego  Zespołu  Interdyscyplinarnego  i  Gminnej  Komisji  Rozwiązywania  Problemów
Alkoholowych.
2.  Kadra realizująca zadania:

Według stanu na dzień 31 grudnia 2022 r. zadania realizowało 11 pracowników
zatrudnionych na umowę o pracę w tym:
- kierownik,
- główna księgowa,
- księgowa,
-  3 pracowników socjalnych,
- pracownik ds. świadczeń rodzinnych
-  pracownik d/s świadczeń z funduszu alimentacyjnego, dodatków mieszkaniowych
   i  energetycznych oraz pomocy materialnej dla uczniów o charakterze socjalnym,
- 2 opiekunki domowe,
-  asystent rodziny.

Zgodnie z zapisem ustawowym (art.110 ust.11 ustawy o pomocy społecznej)  w ośrodku
powinien być spełniony wskaźnik zatrudnienia pracowników socjalnych proporcjonalnie do liczby
ludności gminy, w stosunku 1 pracownik socjalny na 2 tysiące mieszkańców lub na nie więcej niż
50  rodzin,  nie  mniej  jednak  niż  3  pracowników.  Z  danych  ewidencji  ludności  wynika,  iż  liczba
mieszkańców gminy zameldowanych na pobyt stały na  dzień 31.12.2022 r. wynosiła 5 298 osoby.
Na 1 pracownika socjalnego przypadało  1766  mieszkańców  zameldowanych na pobyt stały,  w
związku z czym wskaźnik ustawowy był spełniony.

Wszyscy pracownicy zatrudnieni w ośrodku spełniają wymogi kwalifikacyjne określone 
ustawą o pracownikach samorządowych oraz ustawą o pomocy społecznej.

II. Dochody i wydatki

1) Dochody
       W 2022 r. dochody GOPS wyniosły łącznie 210 757,12 zł  i są wyższe niż w 2021 roku o 40
336,89zł.   Było  to  m.in.  wynikiem  zwrotów  z  tyt.  nienależnie  pobranych  świadczeń,  spłaty
zadłużenia  wynikającego  z  wypłaconych  świadczeń  funduszu  alimentacyjnego  i  zaliczki
alimentacyjnej odpłatności  za  usługi  opiekuńcze i  specjalistyczne usługi  opiekuńcze dla osób z
zaburzeniami psychicznymi, wydania duplikatu KDR. 
Z  ogólnej  kwoty  dochodu –  dochód gminy  stanowił  kwotę  34 550,54  zł,  pozostała  kwota  176
206,58 zł
została odprowadzona do budżetu państwa.

2) Wydatki
Środki finansowe na realizację zadań w 2022 r. pochodziły z budżetu gminy oraz z budżetu

państwa. Wydatki  ogółem w 2022 r.  wyniosły kwotę 6 558 418,45 zł,  w tym dotacje celowe z
budżetu państwa 5 028 774,62 zł co stanowiło 76,67 % ogólnej kwoty wydatków. Dla porównania
wydatki ogółem 2021 r. stanowiły kwotę  8 547807,16 zł  i były wyższe o  1 989 388,71  zł. Niższe



wydatki  spowodowane  został   między  innymi  przejęciem  przez  ZUS  realizacji   świadczeń
wychowawczych.  

Ponadto pozyskano dodatkowe środki na realizację rządowego programu „Asystent osobisty
osoby niepełnosprawnej” - edycja 2022 oraz „Opieka wytchnieniowa” - edycja 2022 realizowanego
ze  środków  Funduszu  Solidarnościowego,  na  które  łącznie  wydatkowano  kwotę 198  037,99  zł
(asystent  osobisty  osoby  niepełnosprawnej  -   191  469,19  zł,  usługi  opieki  wytchnieniowej  -  6
568,80 zł ). 

Wydatki poniesione w 2022 r. przez GOPS z podziałem na formy wsparcia 

Lp Wyszczególnienie Wartość w zł uwagi

1. Posiłek w szkole i w domu          13 334,00
posiłki 2821,50, 

św. pieniężne 10 512 

niewielki wzrost

2. Przeciwdziałanie alkoholizmowi i narkomanii        58 993,50        Wzrost wydatków

3 Wydatki na domy pomocy społecznej       238 426,32     + 19 976,24  (wzrost 
odpłatności za DPS)

4 Zasiłki z pomocy społecznej  188 866,85 Na podobnym poziomie

5 Ubezpieczenie zdrowotne od świadczeń         32 550,06     + 2 734,31

6 Ubezpieczenia społeczne od świadczeń         112 717,76     +27 246,90 (wzrost 
wysokości wypłacanych św. 
pielęgnacyjnych)

7 Usługi pomocy społecznej 1 500,00  - 5030 (mniej specjalistycznych 
us ług opiekuńczych)

8 Asystent rodziny         70 159,43    + 6434,38 

9 Dodatki mieszkaniowe         20 506,65      + 1 582,75 (zmiana ustawy 
na korzyść świadczeniobiorców)

10 Dodatki energetyczne           229,50 -1 599,86 weszła ustawa o dod. 
osłonowym

11 Świadczenia rodzinne     1 622 868,07 Kolejny spadek kwoty 
o 52 162, 51 (od lat 
niezmienione kryterium doch. I 
wyższy przel. Z gosp. rol.)

12 Świadczenia z funduszu alimentacyjnego 190 694,75 -35 022,45 (mniejsza liczba
uprawnionych)

13 Karta Dużej Rodziny               885,00         +694,44 (większa 
liczba uprawnionych)

14 Wydatki za pobyt dzieci w pieczy zastępczej          24 596,32 +7 251,84 (wzrost opłaty za 
pobyt w pieczy zastępczej)

15 Utrzymanie Ośrodka (wraz z 
wynagrodzeniem pracowników) 

       958 500,16  (Wzrost wydatków spowodowany 
wzrostem  płacy minimalnej i cen )

16 Świadczenia 500 plus     2 087 296,90 od czerwca 2022 r. świadczenie  
przeszło  do ZUS realizujemy tylko 
te z naszych decyzji



17 Dodatki osłonowe 601 690,03 nowe zadanie

18 Fundusz pomocy Ukrainie 334 603,15 nowe zadanie

OGÓŁEM      6 558 418,45 Ogółem wydatki były niższe o  
1  989 388,71 zł

Ponadto  poniesiono  wydatki  pozabudżetowe  na  realizację   Programu   MRiPS  Asystent
osobisty  osoby  niepełnosprawnej  –  edycja  2022,  pozyskane  z  budżetu  państwa  z  funduszu
solidarnościowego
w kwocie 191 469,19 i były one o 69 120,19 zł wyższe niż w 2021 r. oraz wydatki na realizacje
programu „Opieka wytchnieniowa” edycja 2022 w łącznej kwocie 6 568,80 zł

III. Decyzje administracyjne i wywiady środowiskowe

1. Decyzje administracyjne

W 2022 r.  GOPS wydał  ogółem 554 decyzji  administracyjnych oraz 986 informacji,  które
dotyczyły   przyznawania  świadczeń,  kierowania  do  domu  pomocy  społecznej  i  ustalania
odpłatności  za  pobyt  w DPS,  przyznawania  usług  opiekuńczych  i  ustalania  za  nie  odpłatności,
przyznawania  zasiłku  rodzinnego,  świadczeń  z  funduszu  alimentacyjnego,  dodatku
mieszkaniowego, dodatku osłonowego, przyznania stypendium uczniom oraz zwrotu nienależnie
pobranych świadczeń. 
W 2021 r. wydano 583 decyzje.

Decyzje administracyjne i informacje wydane przez GOPS w 2022 r.

Lp       Zakres decyzji            Liczba decyzji Liczba
odwołań
do SKO

W tym liczba utrzymanych
w mocyogółem  W tym 

odmownych

1 Pomoc społeczna        129     0     0 -

2 Stypendia szkolne        75      2 - -

3 Świadczenia rodzinne 

św. rodzinne UKR

      265

       6

    18

       -

        3

       -

1 utrzymana w mocy
2 uchylone i rozpatrzone 
merytorycznie przez SKO  
ma to związek z 
świadczeniem 
pielęgnacyjnym

4 Świadczenia z funduszu
alimentacyjnego

32       1 - -

5 Dodatki mieszkaniowe         22        3 - -

6 Dodatki osłonowe         25        25 - -

7 Liczba informacji o 
przyznaniu świadczeń 
( dod. osłonowy)

       842 - -  -

8 Liczba informacji św.       100     -     - -



pieniężne 300 UKR

9 Liczba informacji 
zakwaterowanie i 
wyżywienie UKR

       44      -     -   -

2. Wywiady środowiskowe
W  celu  wydania  decyzji  o  przyznaniu  lub  odmowie  przyznania  świadczeń  z  pomocy

społecznej  konieczne jest  przeprowadzenie wywiadu środowiskowego. Sposób przeprowadzenia
wywiadu oraz  wzór  kwestionariusza  wywiadu określało  rozporządzenie  Ministra  Rodziny,  Pracy
i Polityki Społecznej  w sprawie rodzinnego wywiadu środowiskowego z dnia 25 sierpnia 2016 r.
Wywiad przeprowadza się w terminie 14 dni roboczych od dnia powzięcia wiadomości o potrzebie
udzielenia pomocy, a w sprawach niecierpiących zwłoki, wymagających pilnej interwencji wywiad
przeprowadza się w terminie do 2 dni roboczych. Odmowa przeprowadzenia wywiadu powoduje,
że  nie  jest  możliwe  ustalenie  sytuacji  rodziny  lub  osoby,  a  tym  samym  nie  ma  możliwości
przyznania  pomocy.  Wywiad przeprowadza się  w miejscu zamieszkania  albo w miejscu pobytu
osoby  lub  rodziny  ubiegającej  się  o  świadczenie.  Pracownik  socjalny  przeprowadzając  wywiad
środowiskowy,  bierze
pod  uwagę  indywidualne  cechy,  sytuację  osobistą,  rodzinną  ,dochodową  i  majątkową  osoby
samotnie gospodarującej lub osób w rodzinie, które mogą mieć wpływ na rodzaj i zakres pomocy.

W  2022  r.  pracownicy  socjalni  łącznie  przeprowadzili  165  wywiadów  środowiskowych.
Średnio na 1 pracownika przypada 55 wywiadów.

IV. Rodziny korzystające z pomocy społecznej

1. Rzeczywista liczba korzystających z pomocy społecznej.

W 2022 r. GOPS objął wsparciem ogółem 60 rodziny, liczących 117 osób. W odniesieniu do
lat  poprzednich spada liczba rodzin  korzystających z  pomocy społecznej  ,  wynikało to z  jednej
strony, z tego iż  sytuacja  materialna  rodzin uległa poprawie , i  po części ze względu na dobrze
prowadzoną pracę socjalną. 
Liczba rodzin i osób w rodzinach objętych pomocą finansową i usługową na przestrzeni
lat 2019-2022

Rok                   Liczba rodzin                       Liczba osób

2019 74 152

2020 63 125

2021 68 141

2022 60 117

2. Typy rodzin objętych pomocą społeczną
Typy rodzin objętych  w 2022 r. pomocą społeczną i pracą socjalną przedstawia poniższa tabela

Wyszczególnienie Liczba rodzin ogółem Liczba osób w rodzinach

Rodziny ogółem 89 207

 o liczbie osób 1 48 49



2 12 24

3 6 18

4 13 52

5 3 15

6 i więcej 7 50

w tym rodziny z dziećmi 
ogółem

18 90

o liczbie dzieci 1 0 0

2 11 46

3 3 12

4 2 14

5 0 0

6 1 8

7 i więcej 1 10

Rodziny niepełne ogółem 2 6

o liczbie dzieci 1 0 0

2 2 6

3 0 0

4 i więcej 0 0

Rodziny emerytów  i rencistów 
ogółem

19 30

o liczbie osób 1 13 13

2 3 6

3 1 3

4 i więcej 2 8

Najczęściej w 2022 roku  z pomocy korzystały osoby samotne, emeryci, renciści, mniej było rodzin z
dziećmi prawdopodobnie ze względu na programy społeczne kierowane do tych rodzin.

3. Powody przyznania pomocy.
Rodziny korzystające w 2022 r.  ze świadczeń pomocy społecznej  borykały się z  wieloma

problemami  powodującymi  ich  dysfunkcjonalność.  Większość  z  nich  zmagała  się  z  kilkoma
problemami jednocześnie.

W dalszym ciągu  głównym powodem korzystania ze  świadczeń pomocy społecznej  było
ubóstwo,  niepełnosprawność,  długotrwała  lub  ciężka  choroba  oraz  bezrobocie.  Należy  zwrócić
uwagę,  że  nastąpił  wzrost  liczby  rodzin  korzystających z  pomocy ze  względu na bezradność  w
sprawach opiekuńczo wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz ze względu na
alkoholiz.

Powody przyznania pomocy 2020 r - 2022 r.



Powód trudnej sytuacji życiowej          Liczba rodzin ogółem Wzrost/
spadek w 
odniesieniu 
do roku 
2021

        2020           2021         2022

1. Ubóstwo 43 42 36 -6

2. Potrzeba ochrony macierzyństwa 4 4 3 -1

3 w tym wielodzietność 3 4 3 -1

4 bezrobocie 26 22 16 -6

5 niepełnosprawność 36 48 45 -3

6 Długotrwała lub ciężka choroba 28 33 28 -5

7 Bezradność w sprawach opiekuńczo- 
wychowawczych i prowadzeniu 
gospodarstwa domowego ogółem

6 6 9 +3

8 w tym: rodziny niepełne 1 1 1 0

9 Rodziny wielodzietne 0 0 0 0

10 Alkoholizm 6 6 8 +2

11 Zdarzenia losowe 2 0 1 +1

12 Przemoc w rodzinie 0 1 0 -1

13 Trudności w przystosowaniu się do 
życia po opuszczeniu zakładu karnego

0 0 0 0

V. Realizacja zadań z zakresu pomocy społecznej

1. ZADANIA WŁASNE GMINY
1) zasiłki stałe
Zasiłek stały przysługuje
1) osobie samotnie gospodarującej niezdolnej do pracy z powodu wieku lub całkowitej niezdolności
do pracy, jeżeli jej dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej

2) pełnoletniej osobie pozostającej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub całkowitej
niezdolności  do pracy jeżeli  jej  dochód, jak również dochód na osobę w rodzinie jest niższy od
kryterium dochodowego na osobę w rodzinie

Kwota  zasiłku  stałego  nie  może  być  mniejsza  niż  30  zł  .Ustala  się  ją  w  wysokości  :  w
przypadku  osoby  samotnie  gospodarującej  –  różnicy  między  kryterium  dochodowym  osoby  a
dochodem  tej  osoby,
z tym że kwota zasiłku nie może być wyższa niż  719 zł
w przypadku osoby w rodzinie – różnicy między kryterium dochodowym na osobę w rodzinie,
a dochodem na osobę w rodzinie.

W  2022  r.  z  tego  świadczenia  skorzystało   27  osób,  w  tym  22  osoby  samotnie
gospodarujących  



i 5 osób pozostających w rodzinie. Na zasiłki stałe wydatkowano kwotę  168 266,85 zł.  Środki te
w całości pochodziły z budżetu państwa.

Dla porównania w  2021 r. z zasiłku stałego korzystało 30 osób, w tym 23 osób samotnie
gospodarujących i 7 osób pozostających w rodzinie, na które wydano kwotę  161 344,85 zł   
W stosunku do 2021 roku wydano  o 6 922 zł więcej.

2) zasiłki okresowe
Zasiłek  okresowy  przysługuje  w  szczególności  ze  względu  na  długotrwałą  chorobę,

niepełnosprawność,  bezrobocie,  możliwość  utrzymania  lub  nabycia  uprawnień  do  świadczeń  z
innych systemów zabezpieczenia społecznego:
1) osobie samotnie gospodarującej, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby
samotnie  gospodarującej,
2) rodzinie, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego rodziny (kryterium dochodowe na
osobę w rodzinie x liczba osób w rodzinie).

Na tę formę pomocy w 2022 r. wydatkowano kwotę 19 000 zł środki na ten cel pochodziły
z budżetu państwa, było to 35 świadczeń.
Zasiłki okresowe przyznano dla 15 rodzin liczących 47 osób. Powodem przyznania tego świadczenia
było:
- bezrobocie (zwłaszcza w okresie zimy) – 12 rodzin
- długotrwała choroba – 0 rodziny
- niepełnosprawność – 2 rodziny
- inne przyczyny – 1 rodzina

W 2021 r. zasiłki okresowe przyznano dla 16 rodzin, liczących 50 osób na kwotę   16 500 zł.
Średnia wysokość zasiłku w 2022 r. wyniosła 404,25 zł na osobę zaś w 2021 r. średnia wysokość
zasiłku wyniosła –  358,70 zł na osobę a więc pomocy udzielono na wyższym poziomie.

3) zasiłki celowe, specjalne zasiłki celowe
W  celu  zaspokojenia  niezbędnej  potrzeby  bytowej  może  być  przyznany  zasiłek  celowy

w  szczególności na pokrycie części lub całości kosztów zakupu żywności, leków i leczenia,
opału,  odzieży,  niezbędnych  przedmiotów  użytku  domowego,  drobnych  remontów  i  napraw
w mieszkaniu, a także kosztów pogrzebu.

Zasiłek  celowy  może  być  przyznany  również  w  celu  realizacji  postanowień  kontraktu
socjalnego. Zasiłek celowy może być również przyznany osobie lub rodzinie, która poniosła straty w
wyniku zdarzenia losowego i w tym przypadku może być przyznany niezależnie od dochodu osoby
lub rodziny. 
W  szczególnie  uzasadnionych  przypadkach  osobie  lub  rodzinie  o  dochodach  przekraczających
kryterium  dochodowe  może  być  przyznany:specjalny  zasiłek  celowy  w  wysokości  nie
przekraczającej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej lub rodziny,
który nie podlega zwrotowi.

W 2022 r.  zasiłki  celowe  przyznano dla 3 rodzin  na ogólną kwotę   1  600 zł, w tym 1
specjalny zasiłek celowy. Zasiłki te przyznano m.in. oraz  z przeznaczeniem na  zakup opału, leków ,
cele bytowe oraz w związku z pożarem. W 2021 r. na zasiłki celowe wydano  3 700,00  na zakup
opału, leków i cele bytowe oraz  w związku, ze sprawieniem pogrzebu.
Wydatkowane środki na ten cel pochodziły wyłącznie ze środków własnych gminy.

4) usługi opiekuńcze



Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę
higieniczną,  oraz  w  miarę  możliwości  zapewnienie  kontaktów  z  otoczeniem,  wykonywanie
podstawowych czynności domowych. 

W 2021 r. usługami opiekuńczymi objęto 18 osób w 16 rodzinach. (w 2020 roku – 13 osób, 
2021 -17). Opiekę sprawowały 2 opiekunki zatrudnione na umowę o pracę. W razie potrzeby (na 
zastępstwo) zatrudniana była osoba na umowę zlecenie.

Jest to forma pomocy częściowo odpłatna w zależności od sytuacji materialnej osoby lub
rodziny z niej korzystającej. Koszt 1 godziny usługi ustalany jest zgodnie z uchwałą Nr XIII/94/20
Rady
Gminy Janów Podlaski z dnia 30 kwietnia 2020 r. w sprawie określania szczegółowych warunków
przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze z wyłączeniem
specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z  zaburzeniami psychicznymi oraz szczegółowych
warunków  częściowego  lub  całkowitego  zwolnienia  od  opłat  jak  również  trybu  ich  pobierania
(Dz.  Urz.  Woj.  Lubelskiego  z  2020  r.,  poz.  2754)   jako  równowartość  1,2  %minimalnego
wynagrodzenia za pracę brutto określonego na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października
2002  roku
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę.
W 2022 r.   koszt ten wynosił  36,12. Ogółem z tytułu odpłatności za usługi opiekuńcze w 2022 r.
wpłynęła kwota 16 729,02 zł, która odprowadzona została na dochody gminy.

W 2022 r. gmina poniosła na ten cel koszt w wysokości 112 211 zł. Osoby korzystające z tej
formy pomocy ponoszą procentową odpłatność w zależności od posiadanego dochodu. Odpłatność
ta waha się w granicach od 5 % do 80 % ustalonej stawki godzinowej tj. w 2022 r.  od 1,80 zł do
28,89 zł za jedną godzinę usługi dziennie.

5) kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności.
O  skierowanie  do  domu  pomocy  społecznej  może  ubiegać  się  osoba  wymagająca

całodobowej  opieki  z  powodu  wieku,  choroby  lub  niepełnosprawności,  która  nie  może
samodzielnie  funkcjonować
w codziennym życiu i której nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych.
Pobyt w DPS jest odpłatny. Opłatę za pobyt w DPS wnoszą:
1) mieszkaniec domu nie więcej niż 70% własnego dochodu,
2) małżonek, zstępni przed wstępnymi - zgodnie z zawartą umową w trybie art 103 ust 2:
-  w  przypadku  osoby  samotnie  gospodarującej,  jeżeli  dochód  był  wyższy  niż  300%  kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarującej, jednak kwota dochodu pozostająca po wniesieniu
opłaty nie może być niższa niż 300% tego kryterium;
- w przypadku osoby w rodzinie, jeżeli posiadany dochód na osobę jest wyższy niż 300% kryterium
dochodowego na osobę w rodzinie, z tym, że kwota pozostająca po wniesieniu opłaty nie może być
niższa niż 300% kryterium dochodowego na osobę w rodzinie.

Gmina ponosi  opłatę za osoby skierowane do DPS w wysokości  różnicy między średnim
kosztem  utrzymania  w  DPS  a  opłatami  wnoszonymi  przez  mieszkańca  DPS  ,  jego  małżonka,
zstępnych przed wstępnymi.

W 2022 roku w domach pomocy społecznej przebywało 9 osób w tym: w DPS w Kozuli – 5, 
w DPS w Różance – 2, w DPS w Kodniu -1, w DPS Konstantynów -  1. Gmina na to zadanie poniosła
koszt w kwocie 238 426,32 zł ( w 2021 r. -  218 450,08 zł.) Środki te pochodziły wyłącznie z budżetu
gminy. 

6) składki zdrowotne



Zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków
publicznych GOPS opłaca składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające zasiłek stały.
Dotyczy to osób, które nie podlegają ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytułu.

W 2022 roku GOPS opłacał składki zdrowotne za 22 osoby  pobierające zasiłek stały. Na to
świadczenie wydatkowano łącznie kwotę 12 529,35 zł (  w 2021 r.  GOPS opłacał  składkę za  24
osoby). Wydatkowane środki na ten cel zostały w całości pokryte przez budżet państwa.

7) praca socjalna i kontrakt socjalny
Praca socjalna jest podstawowym zadaniem pomocy społecznej, realizowanym niezależnie

lub  równolegle  z  pozostałymi  formami  wsparcia  i  świadczeniami  przyznawanymi  osobom
występującym
o przyznanie pomocy.

W 2022 r. pomocy w postaci pracy socjalnej udzielono dla 77 rodzin liczących 182 osoby, w 
tym wyłącznie w postaci pracy socjalnej 29 rodzinom liczącym 90 osób.

Rodziny objęte pracą socjalną
Wyszczególnienie                   2021 rok             2022 rok

Liczba rodzin Liczba osób w 
rodzinach

Liczba rodzin Liczba osób w 
rodzinach

Pomoc udzielona w formie 
pracy socjalnej - ogółem

95 213 77 182

W tym wyłącznie w postaci 
pracy socjalnej

33 92 29 90

Jednym z narzędzi pracownika socjalnego w ramach pracy socjalnej jest kontrakt socjalny.
Jest to pisemna umowa zawarta pomiędzy osobą ubiegającą się o świadczenie z pomocy społecznej
a  pracownikiem  socjalnym.  Założeniem  kontraktu  socjalnego  jest  zwiększenie  skuteczności
udzielanej pomocy oraz mobilizowanie osoby bądź rodziny do własnej aktywności i podejmowania
starań  w  celu  uzyskania  samodzielności,  przezwyciężenia  trudnej  sytuacji  życiowej,  aktywnego
poszukiwania pracy, podwyższania kwalifikacji zawodowych, czy też podjęcia bądź kontynuowania
leczenia odwykowego.
Kontrakt socjalny realizowany jest wyłącznie za zgodą osoby ubiegającej się o pomoc.

Rodziny objęte kontraktem socjalnym
Wyszczególnienie 2021 rok 2022 rok

Liczba rodzin 3 10

 W   2022 roku  GOPS realizował projekt  2 projekty socjalne „Jesień -zima „ oraz „Gwiazdka w 
zaciszu domu”.

W  ramach  projektu  odwiedzono  osoby  starsze,  chore  i  samotne,  złożono  życzenia,
podzielono się  opłatkiem. Osoby te  zostały  obdarowane stroikiem świątecznym i  wręczono im
kartki  świąteczne
z  życzeniami  od  przedszkolaków  i  przekazano  im  dania  wigilijne.  Osoby  tego  wymagające
zaopatrzono w opał i udzielono stosownej pomocy.



Realizacja programu przyczyniła się do poprawy funkcjonowania rodzin, wzmocniła więzi
rodzinne  a  także  przyczyniła  się  do  wzrostu  świadomości  mieszkańców gminy  na  temat  zasad
odpowiedzialności za osoby wykluczone, niezaradne i samotne.

8) posiłek w szkole i w domu
GOPS realizuje zadania wynikające z wieloletniego rządowego programu„ Posiłek w szkole

i  w  domu”  na  lata  2019-2023.  Program  ten  zapewnia  pomoc  zarówno  osobom  starszym,
niepełnosprawnym,  o  niskich  dochodach,  jak  i  dzieciom,  które  wychowują   się  w  rodzinach
znajdujących się w trudnej sytuacji. Program przewiduje udzielenie pomocy w jednej z trzech form:
1) posiłek,
2) świadczenie pieniężne  na zakup posiłku lub żywności,
3) świadczenie rzeczowe w postaci produktów żywnościowych.

Z  programu  udzielane  jest  wsparcie  osobom  spełniającym  warunki  otrzymania  pomocy
wskazane w ustawie  z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej oraz spełniającym kryterium
dochodowe
w wysokości 150% kryterium, o którym mowa w art. 8 w/w ustawy.

W ramach tego programu udzielane jest wsparcie :
- dzieciom do czasu podjęcia nauki w szkole podstawowej,
-  uczniom do czasu ukończenia szkoły ponadpodstawowej,
- w formie posiłku, świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności albo świadczenia 
rzeczowego w postaci produktów żywnościowych.

Na  realizację  działań  objętych  programem  gmina  może  otrzymać  dotację,  jeżeli  udział
środków własnych gminy wynosi nie mniej niż 40 % przewidywanych kosztów realizacji programu.
W 2022 r. na terenie gminy realizowano w ramach programu dwie formy pomocy  tj. posiłek dla
dzieci  w  szkołach
i przedszkolu oraz zasiłek celowy na zakup żywności. Na zakup posiłków dla dzieci uczęszczających
do szkół i przedszkoli w ramach programu wydano łącznie  2 821,50 zł , na zasiłki celowe na zakup
żywności 10 512,50 zł . Koszt realizacji programu wyniósł 13 334,00 zł w tym:
- środki własne gminy –  5 334,00 zł (40 %)
- dotacja budżetu państwa – 8 000,00 zł (60 %)

Ogółem pomocą objęto 30 osób w tym:
- w postaci posiłku dla 12 dzieci 
- w postaci zasiłku celowego na zakup żywności (na podstawie art.7 ustawy o pomocy społecznej)– 
32 osoby.

Ponadto  w ramach podpisanego porozumienia pomiędzy Gminnym Ośrodkiem Pomocy
Społecznej  w  Janowie  Podlaskim,  a  Lubelskim  Oddziałem  Okręgowym  Polskiego  Czerwonego
Krzyża w Lublinie mieszkańcy gminy Janów Podlaski  znajdujący się  w trudnej  sytuacji  życiowej,
spełniające kryteria określone w ustawie o pomocy społecznej,  których dochód nie przekraczał
220%  kryterium,
tj.  1  707,20  zł  dla  osoby  samotnie  gospodarującą  oraz 1  320  zł  na  osobę  w  rodzinie  mogli
skorzystać
z Programu Operacyjnego Pomocy Żywnościowej 2014- 2020 w postaci paczki żywnościowej.

Do tej  formy  pomocy  zostało  zakwalifikowanych 159 rodzin,  w  których  było  425 osób.
Łącznie wydano 11 972,25 kg żywności.

2. ZADANIA ZLECONE GMINY



1) specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi
Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi, realizowane przez GOPS
jako  zadanie  zlecone  gminie,  mają  na  celu  uczenie  oraz  rozwijanie  umiejętności  zaspokajania
podstawowych potrzeb życiowych i umiejętności  społecznych. Środki  na realizację tego zadania
zapewnia budżet państwa.

W ramach realizacji tego zadania opłacono dla 1 dziecka specjalistyczne usługi opiekuńcze
dostosowane do szczególnych potrzeb wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności
dziecka. Usługi świadczone były przez  Fundację „Wspólny Świat” w Białej Podlaskiej. Na realizację
zadania w 2022 r. wydatkowano kwotę 1 500 zł , która w całości pochodziła z budżetu państwa.

2) ośrodki wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi
Psychicznie  chorzy  i  upośledzeni  umysłowo  pełnoletni  mieszkańcy  naszej  gminy  na

podstawie porozumienia zawartego 15 lutego 2011 r. pomiędzy Gminą Janów Podlaski a Miastem
Biała  Podlaska  mają  możliwość  korzystania  ze  Środowiskowego  Domu  Samopomocy  w  Białej
Podlaskiej, który jest ośrodkiem wsparcia zapewniającym dzienny pobyt tym osobom.
W 2022 r. w ŚDS kontynuowało pobyt  2 osoby. Gmina nie ponosi z tego tytułu żadnych kosztów. 

3) inne działania w zakresie pomocy społecznej podejmowane przez GOPS
Przy Ośrodku działa  Punkt Informacyjno-Doradczy i  Poradnictwa Specjalistycznego,  który

świadczy poradnictwo psychologiczne oraz terapię psychologiczną. Pomoc w zakresie poradnictwa
i terapii  udzielana była bez względu na sytuację materialną osób i rodzin z niej  korzystających.
Z pomocy tej skorzystało łącznie 74 rodzin . Udzielono 179 porad i terapii. 

Przy  GOPS  funkcjonuje  wypożyczalnia  sprzętu  inwalidzkiego.  Z  pomocy  tej  w  2022  r.
skorzystało 12 osób (także bez względu na sytuację materialną).

4) realizacja zadań wynikających z ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem
zbrojnym na  terytorium tego państwa

W związku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy  w 2022 r. wypłacono jednorazową 
zapomogę 300 zł dla 182 osób na kwotę 54 600 zł, 1 dziecku pokryto koszt posiłku na kwotę 173,60
zł oraz dla 6 rodzin wypłacono zasiłek rodzinny na kwotę 2 285 zł.
Ponadto wypłacano 275 680 zł za zapewnienie zakwaterowania i wyżywienie  obywatelom Ukrainy.

5) Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej – edycja 2022
Głównym celem  rządowego Programu Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej na 

realizację którego gmina pozyskała środki jest wprowadzenie usług asystencji osobistej jako formy 
ogólnodostępnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu 
społecznym, których adresatami są następujące osoby zwane dalej również „uczestnikami” lub 
„uczestnikiem”:
1) dzieci do 16. roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: 
konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie 
ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co 
dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz
2) osoby niepełnosprawne posiadające orzeczenie:
a) o znacznym stopniu niepełnosprawności albo
b) o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności albo



c  traktowane na równi z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z 
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, z późn. zm.).

 Usługi asystencji osobistej polegały w szczególności na pomocy w:
1) wykonywaniu przez uczestnika czynności dnia codziennego;
2) wyjściu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem w wybrane przez uczestnika miejsca;
3) załatwianiu przez uczestnika spraw urzędowych;
4) korzystaniu przez uczestnika z dóbr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galeria sztuki, wystawa);
5) zaprowadzaniu i odebraniu dzieci z orzeczeniem o niepełnosprawności do placówki oświatowej.

Usługę asystencji osobistej wykonywało 4 asystentów dla 10  osób niepełnosprawnych
w tym:
- 2. dzieci do 16 roku życia 
- 7. osób z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności 
- 1. osoby o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności
Liczba godzin świadczonych usług wyniosła 4631.
Łączne wydatki poniesione na realizację Programu wyniosły 191 469,19 zł. Środki te pochodziły z 
Funduszu Solidarnościowego

6) ”Opieka wytchnieniowa” - edycja 2022
Jest to kolejny program rządowy na realizację którego gmina Janów Podlaski pozyska środki 
finansowe
Środki te zostały wykorzystane na świadczenie usług opieki wytchnieniowej  dla rodzica jednego 
dziecka niepełnosprawnego w wieku do 16 roku życia ze wskazaniami pkt 7 i 8 w orzeczeniu, 
któremu świadczono 161 godzin usług. Na realizację Programu wydatkowano kwotę 6 568,80 zł.

VI. Realizacja zadań wynikających z innych ustaw

1) realizacja zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej.
Zadania  własne  gminy  związane  ze  wspieraniem  rodziny  przeżywającej  trudności  w

wypełnianiu funkcji  opiekuńczo wychowawczych określa  ustawa z  dnia 9  czerwca 2011 roku  o
wspieraniu  rodziny
i systemie pieczy zastępczej. Zgodnie z  art. 179 ust. 1 tej ustawy w terminie do dnia 31 marca
każdego  roku  Wójt  składa  Radzie  Gminy  roczne  sprawozdanie  z  realizacji  zadań  z  zakresu
wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby związane z realizacją zadań.

Wspieranie  rodziny  prowadzone  jest  w  formie  pracy  z  rodziną  lub  pomocy  w  opiece
i wychowaniu dziecka za jej zgodą i aktywnym udziałem. Ustawa zakłada, iż rodzina może otrzymać
wsparcie poprzez działania:
- instytucji i podmiotów działających na rzecz dziecka i rodziny
- placówek wsparcia dziennego
-  rodzin  wspierających,  które  przy  współpracy  asystenta  rodziny  świadczą  pomoc  w  opiece
i wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego czy też  kształtowaniu i wypełnianiu
podstawowych ról społecznych.

Działania  wspierające  rodzinę  oraz  praca  z  rodziną  realizowane  są  we  współpracy  z
placówkami oświatowymi-  (pedagodzy szkolni,  wychowawcy),  Sądem – Wydziałem Rodzinnym i
Nieletnich,  kuratorami  sądowymi  –  zawodowym  i  społecznym,  PCPR,  Gminnym  Zespołem



Interdyscyplinarnym
i Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

Działania  z  zakresu  wspierania  rodziny  na  terenie  gminy  podejmowane są  w oparciu  o
przyjęty uchwałą  nr  XVIII/144/20 Rady Gminy  Janów Podlaski  z  dnia 28.12.2020 r.  –  Gminny
Program Wspierania Rodziny na lata 2021-2023,  którego głównym założeniem jest wsparcie rodzin
przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych.

W  ramach  realizacji  gminnego  programu  wspierania  rodziny  realizowanych  jest  szereg
zadań mających na celu diagnozę i monitoring skali potrzeb i problemów rodziny, zabezpieczenie
podstawowych potrzeb bytowych rodzin, poprawę funkcjonowania rodzin oraz warunków rozwoju
dziecka  w  środowisku  rodzinnym,   przeciwdziałanie  marginalizacji  społecznej  rodzin
dysfunkcyjnych,  podnoszenie  kompetencji  służb  zajmujących  się  niesieniem  pomocy  rodzinom.
Podejmowane są działania interdyscyplinarne mające na celu zapobieganie sytuacjom kryzysowym
oraz  rozwiązywanie
już istniejących kryzysów.

Działania  na  rzecz  rodziny  prowadzi  m.in.  Gminna  Komisja  Rozwiązywania  Problemów
Alkoholowych i Gminny Zespół Interdyscyplinarny. Integracji rodzin i mieszkańców gminy sprzyjają
także różnego rodzaju imprezy i spotkania okolicznościowe organizowane przez Gminny Ośrodek
Kultury i Bibliotekę Publiczną, Zespół Placówek Oświatowych czy Gminny Ośrodek Pomocy a także
realizowane przez szkołę programy profilaktyczne i edukacyjne.

Ponadto  podejmowanych  jest  szereg  działań  na  rzecz  rozwijania  zainteresowań  dzieci
i młodzieży szkolnej, zajęć wyrównawczych.

W ramach gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz
przeciwdziałania narkomanii jak również w ramach gminnego programu przeciwdziałania przemocy
w  rodzinie   i  ochrony  ofiar  przemocy  realizowane  były  działania  profilaktyczne,  warsztaty  dla
rodziców pogłębiające ich umiejętności wychowawcze.

Zadania   z  zakresu  wspierania  rodziny  realizuje  asystent  rodziny  i  pracownicy  socjalni.
W 2022 r. asystent rodziny brał udział szkoleniach pt.,, Systemowe podejście do pracy z rodziną”.

W  przypadku  gdy  GOPS  poweźmie  informację  o  rodzinie  przeżywającej  trudności
w  wypełnianiu  funkcji  opiekuńczo-  wychowawczych  pracownik  socjalny  przeprowadza  w  tej
rodzinie wywiad środowiskowy na zasadach określonych w ustawie o pomocy społecznej. Zgodnie
z  ustawą
o  wspieraniu  rodziny  praca  asystenta  rodziny  nie  może  pokrywać  się  z  pracą  pracownika
socjalnego.
Od  1.01.2015  roku  gmina  ma  obowiązek  zatrudnienia  asystenta  rodziny.  Asystent  rodziny
niezależnie od pracowników socjalnych zajmuje się wyłącznie pracą z rodziną. Celem jego pracy jest
osiągnięcie  przez  rodzinę  podstawowego  poziomu  stabilności  życiowej,  która  umożliwi  jej
wychowywanie dzieci.

 W 2022 roku  asystent  pracował  z  12 rodzinami. Łączna liczba osób w tych rodzinach
wynosiła 42 w tym 24 dzieci w tym 3 rodziny były zobowiązane do współpracy przez Sąd.

Dominującym problemem występującym w tych rodzinach była niewydolność opiekuńczo-
wychowawcza,  której  towarzyszyły  również  inne  problemy  mające  wpływ  na  prawidłowe
funkcjonowanie rodziny tj.  niepełnosprawność, bezrobocie, nadużywanie alkoholu, niezaradność
życiowa. Praca z rodziną prowadzona była w miejscu jej zamieszkania. W trakcie pracy z rodziną
asystent rodziny udzielał pomocy i wsparcia między innymi w zakresie:
-  poprawy  sytuacji  bytowej,  a  w  szczególności  w  zdobywaniu  umiejętności  prawidłowego
prowadzenia  gospodarstwa  domowego,  nauki  dbania  o  ład  i  higienę  w  miejscu  zamieszkania,
wskazywał  na  konieczność  wykonywania  określonych  obowiązków  domowych  zarówno  przez
dorosłych członków rodzin jak i dzieci, doradzał jak prawidłowo zarządzać domowym budżetem



- informacyjnym – gdzie można uzyskać różnego rodzaju pomoc, kierował do instytucji i placówek
wspierających  rodzinę  i  dziecko,  pomagał  w  sporządzaniu  i  wypełnianiu  wniosków  i  pism
urzędowych, wskazywał jakie uprawnienia i możliwości posiada dana rodzina
- podjęcia leczenia, motywował do systematycznych kontroli, stosowania się do zaleceń lekarskich,
realizacji recept i przyjmowania leków
-  nauki  prawidłowego  sprawowania  opieki  nad  dziećmi,  zabezpieczania  ich  podstawowych
potrzeb bytowych, poznaniu ich zainteresowań, zapewnieniu im poczucia miłości i bezpieczeństwa
- rozwiązywania problemów wychowawczych z dziećmi, motywował do większego zaangażowania
w opiekę i  wychowanie dzieci,  wspólnego spędzania czasu wolnego w celu odbudowania więzi
rodzinnych, organizacji czasu wolnego oraz nawiązania współpracy ze szkołą
- pomocy w nauce tj. pomocy przy odrabianiu pracy domowej, wskazywał rodzicom na
konieczność zapewnienia podręczników i przyborów szkolnych stroju gimnastycznego, współpracy
z pedagogiem i nauczycielami, konieczności przygotowywania śniadania dzieciom i dopilnowania
by je jadły
- w rodzinie z problemem alkoholowym prowadził działania informacyjno edukacyjne, kierował do
KRPA, motywował do zachowania abstynencji.

W  2022  roku  gmina  zapewniała  rodzinom  przeżywającym  trudności  opiekuńczo
wychowawcze dostęp do specjalistycznego poradnictwa.  Specjaliści  świadczyli  usługi  w Punkcie
Informacyjno Doradczym i Poradnictwa Specjalistycznego działającym przy GOPSw następujących
terminach:
-  psycholog w każdy poniedziałek tygodnia w godzinach 16.30 -18.30 (  zatrudniony na umowę
zlecenie  w ramach  gminnego  programu  profilaktyki  i  rozwiązywania  problemów  alkoholowych
i przeciwdziałania narkomanii), gdzie udzielono 97 porad dla 18 rodzin
-  prawnik w każdą środę w godzinach 16.00-18.00 (zatrudniony na umowę zlecenie w ramach
gminnego  programu  profilaktyki  i  rozwiązywania  problemów  alkoholowych  i  przeciwdziałania
narkomanii),  gdzie udzielono 48 porad dla 27 rodzin,
-  terapeuta  (zatrudniony  na  umowę  zlecenie  w  ramach  gminnego  programu  profilaktyki  i
rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii),  gdzie udzielono 34 porad
dla 12 rodzin,
- pracownicy socjalni codziennie w godzinach pracy GOPS
- członkowie komisji rozwiązywania problemów alkoholowych i gminnego zespołu 
interdyscyplinarnego codziennie w godzinach pracy GOPS.

Pracownicy  socjalni  podejmowali  również  działania  w  celu  tworzenia  warunków  do
rozwoju rodzin  wspierających.  Informowali  rodziny z  trudnościami  opiekuńczo wychowawczymi
o  możliwości  skorzystania  z  pomocy  rodziny  wspierającej  oraz  przeprowadzali  rozmowy
z  potencjalnymi  kandydatami  na  rodziny  wspierające.  Jednak  pomoc  w  tej  formie  nie  była
świadczona  ze  względu  na  brak  zainteresowania  rodzin  w  których  występowały  problemy  a  z
drugiej  strony ze względu na brak osób chętnych do podjęcia się  roli  pełnienia funkcji  rodziny
wspierającej.

W celu wsparcia rodziny dziecko może zostać objęte opieką i wychowaniem w placówce
wsparcia dziennego. W gminie Janów Podlaski nie ma placówek wsparcia dziennego działających
zgodnie z wymogami określonymi w ustawie o wspieraniu rodziny i  systemie pieczy zastępczej.
Funkcjonuje natomiast Gminny Ośrodek Kultury oraz świetlice szkolne, w których organizowane są
zajęcia świetlicowe oraz działają koła zainteresowań.

Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej za dziecko umieszczone



w pieczy zastępczej gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed 
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi odpowiednio wydatki na opiekę i 
wychowanie dziecka lub na utrzymanie dziecka w wysokości:
10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej
30% w drugim roku
50% w trzecim roku i w latach następnych.

Wysokość miesięcznej  odpłatności  za pobyt  dziecka w instytucjonalnej  pieczy zastępczej
ustalana jest dla każdej placówki przez organ prowadzący i ogłaszana w wojewódzkim dzienniku
urzędowym w terminie do 31 marca każdego roku.

W 2022 roku w pieczy zastępczej, tj.  w rodzinie zastępczej  przebywało 6 dzieci za które
gmina ponosiła wydatki w kwocie  24 596,32 zł. 

Do zadań gminy w zakresie wspierania rodziny i pieczy zastępczej należy także sporządzanie
sprawozdań  rzeczowo  finansowych  i  przekazywanie  ich  Wojewodzie  Lubelskiemu  w  wersji
elektronicznej  z  zastosowaniem  systemu  teleinformatycznego.  W  2022  r.  GOPS  sporządził
2  sprawozdania,  które  przekazał  zgodnie  z  §  3  ust.  1  rozporządzenia  Ministra  Pracy  i  Polityki
Społecznej  w  sprawie  sprawozdań  rzeczowo-finansowych  z  wykonywania  zadań  z  zakresu
wspierania  rodziny
i systemu pieczy zastępczej.

2) realizacja zadań z zakresu świadczeń alimentacyjnych
Zasady  i  tryb  postępowania  w  sprawach  przyznawania  i  wypłacania  świadczeń

z  funduszu  alimentacyjnego  reguluje ustawa  z  dnia  7  września  2007  r.  o  pomocy  osobom
uprawnionym do alimentów (Dz. U. z 2022 r. poz. 1205, z późn. zm.), zastosowanie mają również
przepisy  Rozporządzenia  Ministra  Rodziny,  Pracy  i  Polityki  Społecznej  z  dnia  27  lipca  2017  r.
w sprawie sposobu i trybu postępowania, sposobu ustalania dochodu oraz zakresu informacji, jakie
mają być zawarte we wniosku, zaświadczeniach i oświadczeniach w sprawach o ustalenie prawa
do świadczenia z funduszu alimentacyjnego (Dz. U. 2017 poz. 1467).

Świadczenie z funduszu alimentacyjnego przysługuje osobie uprawnionej do alimentów od
rodzica na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd,  jeżeli
egzekucja okazała się bezskuteczna.

Bezskuteczność egzekucji oznacza egzekucję, w wyniku której w okresie ostatnich dwóch
miesięcy  nie  wyegzekwowano  pełnej  należności  z  tytułu  zaległych  i  bieżących  zobowiązań
alimentacyjnych;  za  bezskuteczną  egzekucję  uważa  się  również  niemożność  wszczęcia  lub
prowadzenia egzekucji  alimentów przeciwko dłużnikowi alimentacyjnemu przebywającemu poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej, w szczególności z powodu:
a)  braku  podstawy  prawnej  do  podjęcia  czynności  zmierzających  do  wykonania  tytułu
wykonawczego w miejscu zamieszkania dłużnika,
b)  braku  możliwości  wskazania  przez  osobę  uprawnioną  miejsca  zamieszkania  dłużnika
alimentacyjnego za granicą.

Świadczenia z  funduszu alimentacyjnego przysługują osobie uprawnionej  do ukończenia
przez nią 18 roku życia albo w przypadku gdy uczy się w szkole lub szkole wyższej do ukończenia
przez  nią  25  roku  życia, albo  w  przypadku  posiadania  orzeczenia  o  znacznym  stopniu
niepełnosprawności – bezterminowo.

Świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego  nie  przysługują,  jeżeli  osoba  uprawniona:
1) została umieszczona w instytucji zapewniającej całodobowe utrzymanie lub w pieczy zastępczej;
2) zawarła związek małżeński. 

Świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego  przysługują,  jeżeli  dochód  rodziny
w przeliczeniu na osobę w rodzinie nie przekracza kwoty 900 zł.  W przypadku gdy dochód rodziny



w  przeliczeniu  na  osobę  w  rodzinie  przekracza  kwotę  900  zł,  o  kwotę  nie  wyższą  niż  kwota
świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego  przysługującego  danej  osobie  uprawnionej  w  okresie
świadczeniowym,   na  który  jest  ustalane  prawo  do  tego  świadczenia,  świadczenie  z  funduszu
alimentacyjnego  przysługuje  w  wysokości  różnicy  między  kwotą  świadczenia  z  funduszu
alimentacyjnego przysługującego danej osobie uprawnionej a kwotą, o którą został przekroczony
dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w rodzinie.  W przypadku gdy wysokość świadczenia z
funduszu alimentacyjnego przysługującego danej osobie uprawnionej, ustalona zgodnie z ust. 2a,
jest niższa niż 100 zł  świadczenie to nie przysługuje. Świadczenia z FA przysługują w wysokości
bieżąco ustalonych alimentów, jednakże nie wyższej niż 500 zł. 

W  roku  2022  z  funduszu  alimentacyjnego  wypłacono  463  świadczeń  na  kwotę
194 955,75 zł.

Ponadto  w  2022  r.  odzyskano  25  701,41  zł  z  tytułu  świadczeń  nienależnie  pobranych,
z czego 4 261,41 zł było za 2022 r. natomiast 21 440 zł za lata ubiegłe.
Wydano  32  decyzji  przyznających świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego  oraz  1  decyzję
odmowną  ze  względu  na  przekroczenie  kryterium  dochodowego,  od  której  nie  wniesiono
odwołania.

Tabela  przedstawiająca  wypłacone  świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego  
w 2022 roku

Lp. Wyszczególnienie Rok
2022

1. Liczba  osób  uprawnionych  do  świadczeń  z  FA
narastająco od początku roku

Liczba osób uprawnionych do świadczeń z FA na
dzień 31.12.2022 r.

47

31

2. Kwota wypłaconych świadczeń z FA 194 955,75 zł
(w tym kwota  w zł odzyskanych

nienależnie pobranych świadczeń 
z FA za rok 2022 w wysokości 4261 zł)

Z roku na rok obserwuje się spadek liczby osób uprawnionych do świadczeń z funduszu
alimentacyjnego,  a  tym  samym  zmniejszenie  łącznej  kwoty  wypłaconych  świadczeń  z  FA.
Na dzień 31.12.2022 r.  uprawnionych do świadczeń z  funduszu alimentacyjnego było 31 osób.
Środki na  wypłatę świadczeń z funduszu alimentacyjnego pochodzą wyłącznie z budżetu państwa.
 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego wypłacone przez GOPS podlegają zwrotowi przez
dłużnika alimentacyjnego wraz z odsetkami, które naliczane  są  od pierwszego dnia następującego
po dniu wypłaty świadczeń  do dnia spłaty.

    W  2022  r.  z  tytułu  spłaty  zadłużenia  wynikającego  z  wypłaconych  świadczeń  z  funduszu
alimentacyjnego wpłynęła kwota  155 298,42 zł  (łącznie z odsetkami), z czego do budżetu państwa
zwrócono  138  311,25  zł, dochód własny  gminy  Janów Podlaski  stanowiła  kwota 16  987,17  zł.
W porównaniu z 2021 r. nastąpił wzrost spłaty zadłużenia - o kwotę 12 860,78 zł.

  W 2022 r. z tytułu spłaty zadłużenia wynikającego  z zaliczki alimentacyjnej wpłynęła kwota
1 016,79 zł, z czego do budżetu  państwa zwrócono 508,39 zł, dochód własny gminy Janów Podlaski



stanowiła kwota 508,40 zł. W porównaniu z 2021 r. nastąpił spadek spłaty zadłużenia wynikającego
z zaliczki alimentacyjnej o kwotę 7 093,09 zł.

Zaległości dłużników z tytułu wypłaconych świadczeń z funduszu alimentacyjnego na dzień
31.12.2022  r.  wyniosły 3  221  166,19  zł +  odsetki  ustawowe  w  kwocie  1  438  095,20  zł,
tj. łącznie 4 659 261,39  zł.

Zaległości  dłużników  z  tytułu  wypłaconej  zaliczki  alimentacyjnej  na  dzień
31.12.2022 r. wyniosły 246 055,64 zł.

Łączne  zadłużenie  z  tytułu  wypłaconych  świadczeń  z  funduszu  alimentacyjnego
i zaliczki alimentacyjnej na dzień 31.12.2022 r. wyniosło 4 905 317,03 zł.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  przekazuje do pięciu Biur  Informacji  Gospodarczej:
Krajowe Biuro Informacji Gospodarczej S.A., Krajowy Rejestr Długów Biuro Informacji Gospodarczej
S.A.,  Biuro Informacji  Gospodarczej  InfoMonitor S.  A.,  ERIF  Biuro Informacji  Gospodarczej  S.A.,
Krajowa Informacja Długów Telekomunikacyjnych Biuro Informacji Gospodarczej S.A. (zawieszenie
działalności od 1 lutego 2023 r.)  informacje o zobowiązaniach dłużnika alimentacyjnego w razie
powstania zaległości,  nieuregulowanych za okres dłuższy niż 6 miesięcy.  Na dzień 31.12.2022 r.
wpisanych do BIG-ów było 73 dłużników alimentacyjnych. Aktualizacja zadłużenia na ww. stronach
następuje niezwłocznie, nie później niż w terminie 14 dni, zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt. 1 ustawy z
dnia  9  kwietnia  2010  r.  o  udostępnianiu  informacji  gospodarczych  i  wymianie  danych
gospodarczych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2057, z późn. zm.).

W  2022  r.  skierowano  do  Komisariatu  Policji  w  Janowie  Podlaskim  22  zawiadomienia
o podejrzeniu popełnienia przestępstwa przez dłużników alimentacyjnych w związku z  art.  209
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2022  poz. 1138, z późn. zm.)

3)  realizacja zadań w zakresie dodatków mieszkaniowych.
Dodatek mieszkaniowy przysługuje osobom posiadającym tytuł prawny do zajmowanego

mieszkania,  jeżeli  w  okresie  3  miesięcy  poprzedzających  datę  złożenia  wniosku
o  jego  przyznanie  średni  miesięczny  dochód  przypadający  na  jednego  członka  gospodarstwa
domowego wnioskodawcy nie przekroczył w gospodarstwie:
1) jednoosobowym – 40%,
2) wieloosobowym – 30%
– przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, obowiązującego w dniu złożenia wniosku,
z uwzględnieniem art. 6 ust. 8 i art. 7 ust. 6., gdy powierzchnia użytkowa lokalu mieszkalnego nie
przekracza  normatywnej  powierzchni  o  więcej  niż  30  %  albo  50%  pod  warunkiem,  że  udział
powierzchni  pokoi  i  kuchni  w  powierzchni  użytkowej  tego  lokalu  nie  przekracza  60  %.

Tabela przedstawiająca porównanie wypłacanych dodatków mieszkaniowych w stosunku do 2021 r.
Lp. Wyszczególnienie Rok 2021 Rok 2022

1. Liczba rodzin (osób), którym przyznano
dodatek mieszkaniowy

13 13

2. Kwota wypłaconych 
dodatków mieszkaniowych

18 923,90 20 506,65

W porównaniu z  2021 r. zwiększyła się kwota wypłaconych dodatków mieszkaniowych o
1582,75  zł,  mimo  iż  nie  odnotowano  zwiększenia  się  liczby  rodzin  (osób)  korzystających
z  dodatku  mieszkaniowego.  Powodem  takiej  sytuacji  był  wzrost  wydatków  ponoszonych  przez
osoby ubiegające się z dodatku mieszkaniowego, przez co wzrosła też kwota przyznanych dodatków
mieszkaniowych.



 Wydano  22 decyzji  przyznających dodatek mieszkaniowy oraz  3 decyzje odmowne od
których nie wniesiono odwołania.

4) realizacja zadań w zakresie dodatków energetycznych
Dodatek energetyczny przysługuje osobie, której przyznano dodatek mieszkaniowy, która

jest  stroną  umowy  kompleksowej  lub  umowy  sprzedaży  energii  elektrycznej  zawartej
z przedsiębiorstwem energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektrycznej.

Wysokość  dodatku  energetycznego  ogłaszana  jest  przez  ministra  właściwego  do  spraw
energii, w terminie do dnia 30 kwietnia każdego roku na kolejne 12 miesięcy. Wysokość dodatku
uzależniona jest od liczby osób w gospodarstwie domowym.

 Ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku osłonowym wprowadziła następujące zmiany w
ustawie  z  dnia  10  kwietnia  1997  r.  -  Prawo  energetyczne  :  Wnioski  o  wypłatę  dodatku
energetycznego, o którym mowa w art. 5c ustawy zmienianej w art. 9, złożone w okresie od dnia
wejścia  w życie  niniejszej  ustawy do dnia  31 grudnia  2022  r.  pozostawia  się  bez  rozpatrzenia.
W związku z tym w 2022 roku nie wydano żadnej decyzji przyznającej dodatek energetyczny. Kwota
wypłaconych  dodatków  energetycznych  wynosiła  225,00  zł  (kontynuacja  wypłaty  dodatków
energetycznych, przyznanych decyzjami w 2021 roku).

5) realizacja zadań w zakresie pomocy materialnej dla uczniów
Pomoc  materialna  dla  uczniów  przyznawana  jest  głównie  w  oparciu  o ustawę  z  dnia

7  września  1991  r.  o  systemie  oświaty  (Dz.  U.  z  2022  r.  poz.  2230),  ustawę  z  dnia
12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268, z późn. zm.). Kwestię sposobu
ustalania wysokości stypendium szkolnego, form, trybu i sposobu udzielenia stypendium szkolnego
oraz zasiłku szkolnego określa Regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniów zamieszkałych na terenie gminy Janów Podlaski (stanowiącym załącznik do Uchwały Nr
VIII/45/19 Rady Gminy Janów Podlaski z dnia 25 czerwca 2019 r. - Dz. Urz. Woj. Lub. z dnia 25 lipca
2019 r. poz. 4450).

Świadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym są:
1) stypendium szkolne,
2) zasiłek szkolny.

Pomoc materialna  przysługuje:

1)  uczniom  szkół  publicznych,  niepublicznych  i  niepublicznych  szkół  artystycznych
o uprawnieniach publicznych szkół  artystycznych oraz słuchaczom kolegiów pracowników służb
społecznych – do czasu ukończenia kształcenia, nie dłużej jednak niż do ukończenia 24. roku życia;
2)  wychowankom  publicznych  i  niepublicznych  ośrodków  rewalidacyjno-wychowawczych  –  do
czasu ukończenia realizacji obowiązku nauki.

Stypendium szkolne
Stypendium szkolne może otrzymać uczeń znajdujący się w trudnej  sytuacji  materialnej,

wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie, w szczególności gdy w rodzinie tej występuje:
bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, wielodzietność, brak umiejętności
wypełniania  funkcji  opiekuńczo-wychowawczych,  alkoholizm  lub  narkomania,
a także gdy rodzina jest niepełna lub wystąpiło zdarzenie losowe.

Kryterium dochodowe



Miesięczna wysokość dochodu na osobę w rodzinie ucznia uprawniająca do ubiegania się o
stypendium szkolne od 1 stycznia 2022 r. nie może być wyższa niż kwota  600 zł i jest ona ustalana
na zasadach określonych w art. 8 ust. 3-13 ustawy o pomocy społecznej.

Okres na jaki przyznaje się stypendium i jego wysokość
Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie krótszy niż miesiąc i nie dłuższy niż 10

miesięcy  w  danym  roku  szkolnym,  a  w  przypadku  słuchaczy  kolegiów  pracowników  służb
społecznych – na okres nie krótszy niż miesiąc i nie dłuższy niż 9 miesięcy w danym roku szkolnym. 

Zasiłek szkolny

Zasiłek  szkolny  może  być  przyznany  uczniowi  znajdującemu  się  przejściowo  w  trudnej
sytuacji materialnej, wyłącznie z powodu zdarzenia losowego.

Zasiłek  szkolny  może  być  przyznany  w  formie  świadczenia  pieniężnego  na  pokrycie
wydatków związanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej  o charakterze
edukacyjnym,  raz  lub  kilka razy  w roku,  niezależnie  od  otrzymywanego stypendium szkolnego.

Wysokość  zasiłku  szkolnego  nie  może  przekroczyć  jednorazowo  kwoty  stanowiącej
pięciokrotność kwoty,  o której  mowa w  art.  6 ust.  2  pkt  2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o świadczeniach rodzinnych –  wysokość zasiłku rodzinnego na dziecko w wieku powyżej 5 roku
życia do ukończenia 18 roku życia  (124 zł x 5 tj. 620 zł)

O  zasiłek  szkolny  można  ubiegać  się w  terminie  nie  dłuższym  niż  dwa  miesiące  od
wystąpienia zdarzenia uzasadniającego przyznanie tego zasiłku. 

Tabela przedstawiająca porównanie wypłacanych świadczeń w stosunku do 2021 roku
Rok 2021 Rok 2022

Lp. Pomoc materialna
dla uczniów 

Liczba uczniów
uprawnionych

do pomocy
materialnej 

Kwota
wypłaconych

świadczeń

Liczba uczniów
uprawnionych

do pomocy
materialnej 

Kwota
wypłaconych

świadczeń

1. Stypendium szkolne 53 40 647,20 zł 49 37 733,20 zł
(w tym odzyskane

nienależnie pobrane
stypendium

w kwocie 595,20 zł)

2. Zasiłek szkolny 0 0,00 zł 0 0,00 zł

W  porównaniu  z  2021  r. odnotowano  zmniejszenie  o  4  liczby  uczniów  uprawnionych
do  stypendium  szkolnego,  tym  samym  zmalała  kwota  wypłaconych  świadczeń  o  2  914,00  zł.
Powodem zmniejszającej się z roku na rok liczby osób korzystających ze stypendium szkolnego jest
niskie kryterium dochodowe na osobę w rodzinie uprawniające do otrzymania tej formy pomocy.

W okresie styczeń – czerwiec 2022 r. wydano 35 decyzji zmieniających (przyznających  na
okres  styczeń-czerwiec  2022),  3  uczniów  nie  wnioskowało  o  przyznanie  stypendium  na  okres
styczeń-czerwiec,  1  uczeń  nie  kontynuował  nauki  w  szkole  w  tym  okresie.  W  okresie
wrzesień  -  grudzień  2022  r.  wydano  40  decyzji  przyznających  stypendium  szkolne,  2  decyzje



odmowne, 3 decyzje zmieniające okres przyznania stypendium oraz 2 decyzje cofające prawo do
stypendium szkolnego.
6) realizacja zadań w zakresie świadczeń rodzinnych

Warunki  nabywania  prawa oraz  zasady  ustalania,  przyznawania  i  wypłacania  świadczeń
rodzinnych określa ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2022 r.
poz.615, z późn.zm.), zastosowanie mają również przepisy rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy
i  Polityki  Społecznej  z  dnia  27  lipca  2017  r.  w  sprawie  sposobu  i  trybu  postępowania
w sprawach o przyznanie świadczeń rodzinnych oraz zakresu informacji, jakie mają być zawarte
we  wniosku  ,  zaświadczeniach  i  oświadczeniach  o  ustalenie  prawa  do  świadczeń  rodzinnych
(Dz.U.  z  2017  r.,  poz.1466)  oraz  rozporządzenia  Rady  Ministrów  z  dnia  13  sierpnia  2021  r.
w sprawie wysokości  dochodu rodziny albo dochodu osoby uczącej  się stanowiących podstawę
ubiegania się o zasiłek rodzinny i  specjalny zasiłek opiekuńczy, wysokości  świadczeń rodzinnych
oraz wysokości zasiłku dla opiekuna (Dz.U z 2021 r. poz. 1481).

Świadczeniami rodzinnymi są:
 zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego,
 świadczenia opiekuńcze, które obejmują zasiłek pielęgnacyjny, świadczenie 

pielęgnacyjne, specjalny zasiłek opiekuńczy,
 jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka (potocznie zwane „becikowym”),
 świadczenie rodzicielskie  (potocznie zwane „kosiniakowym”)

Zasiłek  rodzinny ma  na  celu  częściowe  pokrycie  wydatków  na  utrzymanie  dziecka.
Prawo do zasiłku oraz dodatków do tego zasiłku przysługuje rodzicom lub jednemu z rodziców,
opiekunowi prawnemu dziecka albo opiekunowi faktycznemu dziecka, a także osobie uczącej się. 
Do zasiłku rodzinnego przysługują dodatki z tytułu:

• urodzenia dziecka,
• opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
• samotnego wychowywania dziecka,
• wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,
• kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego,
• rozpoczęcia roku szkolnego,
• podjęcia przez dziecko  nauki poza miejscem zamieszkania.

Zasiłek rodzinny wraz z dodatkami przyznaje się na wniosek osoby zainteresowanej na okres
zasiłkowy, który rozpoczyna się od dnia 1 listopada i  trwa do 31 października następnego roku
kalendarzowego, na który ustala się prawo do świadczeń rodzinnych.

Rozróżnia  się  dwa  kryteria  dochodowe  (jest  to  dochód  przypadający  na  osobę
miesięcznie  osiągnięty  w  roku  kalendarzowym  poprzedzającym  okres  zasiłkowy  np.  dochody
członków rodziny  za   2021 rok,  gdy  wniosek  jest  składany na  okres  zasiłkowy 2022/2023),  od
których uzależnione jest nabycie prawa do zasiłku rodzinnego wraz z dodatkami:

 Zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę nie przekracza
kwoty 674,00 zł,

 W przypadku gdy członkiem rodziny jest dziecko legitymujące się orzeczeniem o 
niepełnosprawności lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu 
niepełnosprawności, zasiłek rodzinny przysługuje jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na 
osobę nie przekracza kwoty 764,00 zł.



Wysokość zasiłku rodzinnego wynosi:
-  95,00 zł na dziecko w wieku do ukończenia 5 roku życia,
-  124,00 zł na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do ukończenia 18 roku życia,
-  135,00 zł na dziecko powyżej 18 roku życia.

W 2022 r. z zasiłek rodzinny został wypłacony 143 rodzinom na 348 dzieci.
W  przypadku  gdy  dochód  rodziny  w  przeliczeniu  na  osobę  przekracza  kwotę  kryterium

dochodowego  pomnożoną  przez  liczbę  członków  w  danej  rodzinie-  zasiłek  rodzinny  wraz
z  dodatkami  przysługuje  w wysokości  różnicy  pomiędzy  łączną kwotą  zasiłków rodzinnych  wraz
z dodatkami,  a kwotą o którą został  przekroczony miesięczny dochód rodziny (tzw. „mechanizm
złotówka za złotówkę”). Z tej formy świadczeń korzystało 18 rodzin  na 41 dzieci.

Zasiłek pielęgnacyjny przyznaje się w celu częściowego pokrycia wydatków wynikających  
 konieczności  zapewnienia  osobie  niepełnosprawnej  opieki  i  pomocy  innej  osoby  w  związku
z niezdolnością do samodzielnej  egzystencji.  Przysługuje on bez względu na dochód,  prawo do
zasiłku pielęgnacyjnego ustala się na wniosek osoby zainteresowanej na okres ważności orzeczenia
o  niepełnosprawności.  Wysokość  zasiłku  pielęgnacyjnego  od  01.11.2019  r.   nie  zmieniła  się
i wynosi 215,84 zł.

Zasiłki pielęgnacyjne przyznane na podstawie art. 16 ustawy o świadczeniach zgodnie, z 
którym zasiłek pielęgnacyjny przysługuje:

Podstawa prawna Liczba przyznanych 
zasiłków pielęgnacyjnych

ust.2 pkt 1 – niepełnosprawnemu dziecku 30
ust. 2 pkt 2 - osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia, jeżeli 
legitymuje się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności

33

ust.2 pkt 3 - osobie która ukończyła 75 lat 2
ust. 3 – osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia legitymującej
się orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, jeżeli 
niepełnosprawność powstała w wieku do ukończenia 21 roku życia

30

Zasiłek  pielęgnacyjny  nie  przysługuje  osobie  umieszczonej  w  instytucji  zapewniającej
całodobowe  utrzymanie,  ani  osobie  uprawnionej  do  dodatku  pielęgnacyjnego.  Zasiłek
pielęgnacyjny  nie  przysługuje  jeżeli  członkom  rodziny  przysługują  za  granicą  świadczenia  na
pokrycie  wydatków  związanych   z  pielęgnacją  osób  tego  wymagających,  chyba  że  przepisy
o  koordynacji  systemów zabezpieczenia  społecznego  lub  dwustronne  umowy o  zabezpieczeniu
społecznym stanowią inaczej.

W 2022 r.  wypłacono zasiłek pielęgnacyjny 95 osobom.

Świadczenie  pielęgnacyjne przyznawane jest  w związku  z  rezygnacją  z  zatrudnienia  lub
innej pracy zarobkowej w związku z koniecznością sprawowania opieki nad osobą niepełnosprawną
w  stopniu  znacznym  lub  osobą  legitymująca  się  orzeczeniem  o  niepełnosprawności  wraz
z wymaganymi wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby
w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego
współudziału  na  co  dzień  opiekuna  dziecka  w  procesie  jego  leczenia,  rehabilitacji
i  edukacji.  Świadczenie pielęgnacyjne przysługuje,  jeżeli  niepełnosprawność osoby wymagającej
opieki powstała przed ukończeniem 18 roku życia lub w trakcie nauki w szkole lub szkole wyższej,
jednak  nie  później  niż  do  ukończenia  25  roku  życia. Wysokość  świadczenia  pielęgnacyjnego
w 2022 r.  wynosiła 2 119,00 zł-  wysokość świadczenia pielęgnacyjnego zgodnie z art.17 ust.3d



podlega ogłoszeniu w drodze obwieszczenia przez Ministra właściwego do spraw zabezpieczenia
społecznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski”.

W 2022 r.  wypłacono świadczenie pielęgnacyjne 27 osobom.

Specjalny zasiłek opiekuńczy przesłanką uprawniającą do otrzymania specjalnego zasiłku
opiekuńczego przez osoby uprawnione jest nie podejmowanie lub rezygnowanie z zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki.

Ustalenie  prawa  do  specjalnego  zasiłku  opiekuńczego  uzależnione  jest  od  spełnienia
kryterium dochodowego, które wynosi 764,00 zł. W tej sytuacji liczony jest łączny dochód rodziny
osoby  sprawującej  opiekę  oraz  dochód  rodziny  osoby  wymagającej  opieki.  Specjalny  zasiłek
opiekuńczy od 01.11.2018 r. przysługuje w wysokości 620,00 zł miesięcznie.

W 2022 r. specjalny zasiłek opiekuńczy wypłacono 5 osobom, które aby sprawować opiekę
nad osobą bliską nie podejmowały lub zrezygnowały z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej.

Jednorazową  zapomoga  z  tytułu  urodzenia  się  dziecka  przyznaje  się  z  związku
z  urodzeniem  żywego  dziecka.  Jednorazowa  zapomoga  przysługuje  matce  lub  ojcu  dziecka,
opiekunowi  prawnemu albo opiekunowi  faktycznemu dziecka.  Jednorazowa zapomoga z  tytułu
urodzenia dziecka przysługuje w/w osobom , jeżeli  dochód rodziny w przeliczeniu na osobę nie
przekracza kwoty 1 922,00 zł.  Wniosek o wypłatę jednorazowej zapomogi składa się w terminie
12 miesięcy od dnia narodzin dziecka. Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 14 września 2010 r.
w sprawie formy opieki medycznej nad kobietą w ciąży, uprawniającej do dodatku tytułu urodzenia
dziecka oraz wzoru zaświadczenia potwierdzającego pozostawanie pod tą opieką (Dz.U. z 2021 r.
poz.199) stanowi także podstawę uzyskania jednorazowej zapomogi  z  tytułu urodzenia dziecka.
Zgodnie z tym rozporządzeniem w zaświadczeniu, o którym mowa wyżej lekarz powinien wpisać
termin  udzielonego  jednego  świadczenia  zdrowotnego   w  każdym  trymestrze  ciąży,  natomiast
ustawa o świadczeniach rodzinnych w art.15b ust.5 informuje, iż jednorazowa zapomoga z tytułu
urodzenia dziecka przysługuje, jeżeli kobieta pozostawała pod opieką medyczną nie później niż od
10 tygodnia ciąży do porodu. Wysokość jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka wynosi
1 000,00 zł. 

      W  2022  r.  jednorazowa  zapomoga  z  tytułu  urodzenia  się  dziecka  została  przyznana
i wypłacona 29 rodzinom na 29 dzieci.

Świadczenie rodzicielskie przysługuje osobom, które urodziły dziecko, a które nie otrzymują
zasiłku  macierzyńskiego  lub  uposażenia  macierzyńskiego.  Przede  wszystkim  świadczenie
rodzicielskie przysługuje matce dziecka, zaś ojcu dziecka przysługuje w przypadku: skrócenia okresu
pobierania świadczenia rodzicielskiego na wniosek matki dziecka po wykorzystaniu przez nią tego
świadczenia przez okres co najmniej 14 tygodni od dnia urodzenia dziecka, śmierci matki dziecka,
porzucenia dziecka przez matkę. Uprawnieni do pobierania tego świadczenia będą więc  między
innymi bezrobotni (niezależnie od rejestracji lub nie w urzędzie pracy), studenci, rolnicy, a także
wykonujący prace na podstawie umów cywilnoprawnych. Także osoby zatrudnione lub prowadzące
pozarolniczą działalność gospodarczą, jeśli nie będą pobierały zasiłku macierzyńskiego będą mogły
ubiegać się o świadczenie rodzicielskie. 

W 2022 r. w/w świadczenie pobierało 18 matek w związku z opieką nad dziećmi.
Zgodnie  z  ustawą  z  dnia  13  października  1998  r.  o  systemie  ubezpieczeń  społecznych

(Dz.U. z 2021 r.  poz.423, z późn.zm.) oraz ustawą z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz.U. z 2021 r., poz.1285, z późn.zm.)  za osoby
pobierające świadczenie pielęgnacyjne, specjalny zasiłek opiekuńczy wójt, burmistrz lub prezydent
miasta  opłaca  składkę  na  ubezpieczenia  emerytalne  i  rentowe  oraz  zdrowotne  od  podstawy
odpowiadającej  wysokości  odpowiednio  świadczenia  pielęgnacyjnego,  specjalnego  zasiłku



opiekuńczego przysługujących na podstawie przepisów o świadczeniach rodzinnych przez okres
niezbędny  do  uzyskania  okresu  ubezpieczenia  (składkowego  i  nieskładkowego)  odpowiednio
20- letniego przez kobietę i 25- letniego przez mężczyznę.

     W 2022 r.  GOPS opłacał  składki  na  ubezpieczenie  emerytalno-rentowe oraz na składki
zdrowotne  od  podstawy  odpowiadającej  wysokości  świadczenia  pielęgnacyjnego,  specjalnego
zasiłku opiekuńczego. Składki emerytalno-rentowe opłacane były za 22 osoby (ŚP-18 osób, SZO- 4
osoby) w tym za 3 osoby składki były opłacane do KRUS, zaś składki zdrowotne za 12 osób (ŚP- 9
osób, SZO- 3 osoby).

Wydatki na składki FUS i zdrowotne

WYSZCZEGÓLNIENIE LICZBA ŚWIADCZEŃ KWOTA W ZŁOTYCH

Składki na ubezpieczenie 
emerytalne i rentowe

231 107 428,53

Składki na ubezpieczenie 
zdrowotne

115 18 681,51

RAZEM 346 126 110,04

Wydatki na świadczenia rodzinne wypłacone w 2021 r., liczba wypłaconych świadczeń oraz liczba
rodzin korzystających z tych świadczeń.

Wyszczególnienie Kwota z zł Liczba 
świadczeń

Liczba
rodzin

Zasiłki rodzinne 392 081,19 3 465 143

Dodatki do zasiłków rodzinnych z tytułu: 216 323,89 2 137 123

 urodzenia dziecka 9 000,00 9 9

 opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z 
urlopu wychowawczego 

13  445,20 34 5

 samotnego wychowywania dziecka 29 109,58 154 10

 kształcenia i rehabilitacji dziecka 
niepełnosprawnego

18 756,36 208 20

 rozpoczęcia roku szkolnego 19 849,86 211 103

 podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza 
miejscem zamieszkania w tym:

37 104,33 555 45

 w związku z dojazdem 34 957,33 536 44

 w związku z zamieszkaniem 2 147,00 19 2

 wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 89 058,56 966 53
Zasiłki rodzinne wraz z dodatkami ogółem 608 405,08 5 602 143
Zasiłki pielęgnacyjne 233 754,72 1083 95

Świadczenia pielęgnacyjne 644 585,30 306 27
Specjalny zasiłek opiekuńczy 23 560,00 33 5
Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się 
dziecka 29 000,00 29 27

Świadczenie rodzicielskie 64 701,80 74 16



RAZEM 1 604 006,90 1 525 250
W 2022 r. wydano 265 decyzji w zakresie świadczeń rodzinnych, w tym:

• 161 dotyczących zasiłku rodzinnego wraz dodatkami 
- 115 decyzji przyznających,
- 12 decyzji zmieniających,
- 13 decyzji odmownych,
- 20 decyzji uchylających,
- 1 decyzja o umorzeniu postępowania administracyjnego

• 28 dotyczących zasiłku pielęgnacyjnego
- 20 decyzji przyznających,
- 8 decyzji zmieniających,

• 30 dotyczących świadczenia pielęgnacyjnego
- 6 decyzji przyznających,
- 3 decyzje odmowne (od których złożono odwołanie: 1 decyzję SKO utrzymało w
mocy, dwie decyzje zostały uchylone i SKO rozstrzygnęło sprawę co do istoty),
- 20 decyzji zmieniających,
- 1 decyzja uchylająca,

• 5 dotyczących specjalnego zasiłku opiekuńczego
- 3 decyzje przyznające,
- 1 decyzja odmowna,
- 1 decyzja uchylająca,

• 30 decyzji dotyczących jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka
- 29 decyzji przyznających,
- 1 decyzja o umorzeniu postępowania administracyjnego,

• 11 decyzji dotyczących świadczenia rodzicielskiego
- 10 decyzji przyznających,
- 1 decyzja uchylająca,

• 16  decyzji  ustalających  nienależnie  pobrane  świadczenia  rodzinne  i  żądające  ich
zwrotu,

• 6  decyzji  dotyczących  ustalenia  prawa  do  zasiłku  rodzinnego  wraz  z  dodatkami
obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa 
- 4 decyzje przyznające
- 2 decyzje uchylające.

        Ponadto w 2022 r.  wydano 24 zaświadczenia dotyczące świadczeniobiorców świadczeń
rodzinnych. 

W 2022 r.  odzyskano 6  367,82 zł  z  tytułu nienależnie  pobranych świadczeń rodzinnych,
z czego 2 009,40 zł dotyczy nienależnie pobranych świadczeń rodzinnych z lat ubiegłych, zaś kwota
4 358,42 zł to nienależnie pobrane i zwrócone świadczenia rodzinne w 2022 r. 

Zasiłki rodzinne wraz z dodatkami
Rok 2021 Rok 2022
Liczba dzieci Kwota Liczba dzieci Kwota
422 733 189,68 368 608 405,08

Świadczenie pielęgnacyjne
Rok 2021 Rok 2022

Liczba rodzin Liczba 
świadczeń

Kwota Liczba rodzin Liczba 
świadczeń

Kwota



21 232 457 272,00 27 306 644 585,30

Specjalny zasiłek opiekuńczy
Rok 2021 Rok 2022

Liczba rodzin Liczba 
świadczeń

Kwota Liczba rodzin Liczba 
świadczeń

Kwota

6 63 38 171,50 5 33 23 560,00
     

Zasiłek pielęgnacyjny
Rok  2021 Rok  2022
Liczba rodzin Liczba świadczeń Kwota Liczba rodzin Liczba świadczeń Kwota

91 983 212 170,72 95 1083 233 754,72

Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka
Rok  2021 Rok  2022
Liczba rodzin Liczba 

świadczeń
Kwota Liczba rodzin Liczba świadczeń Kwota

27 27 27 000,00 27 29 29 000,00

Świadczenie rodzicielskie
Rok  2021 Rok  2022
Liczba rodzin Liczba 

świadczeń
Kwota Liczba rodzin Liczba świadczeń Kwota

27 155 143 334,20 16 74 64 701,80

W porównaniu do 2021 r. zauważalny jest znaczny spadek liczby dzieci na które przyznano
zasiłek rodzinny wraz z dodatkami, jak również i  znaczny spadek kwoty wypłacanych świadczeń
rodzinnych.  Spowodowane  jest  to  między  innymi  zmniejszeniem liczby  osób  uprawnionych  do
zasiłku rodzinnego wraz  z dodatkami ze względu na przekroczenie kwoty kryterium dochodowego
uprawniającego  do  w/w  świadczeń,  które  od  kilku  lat  pozostaje  niezmienione  mimo  wzrostu
wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę.

Zaobserwowano znaczny wzrost liczby osób pobierających świadczenie pielęgnacyjne oraz
wzrost kwot wypłaconych świadczeń.

Porównując  liczbę  świadczeń   oraz  kwotę  wypłaty  specjalnego  zasiłku  opiekuńczego
zauważalny jest spadek w 2022 r.  w stosunku do 2021 roku.

W porównaniu do 2021 r.  zauważono znaczny wzrost liczby rodzin, liczby świadczeń oraz
wzrost wysokości wypłaconego zasiłku pielęgnacyjnego.

Porównując  liczbę  i  wypłacone  kwoty  z  tytułu  świadczeń  rodzicielskich  oraz  jednorazowej
zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka zauważalny jest znaczny spadek. 

7)  Realizacja zasiłków dla opiekunów  
Zasiłek  dla  opiekuna  został  wprowadzony  ustawą  z  dnia  4  kwietnia  2014  r.  

o ustaleniu i  wypłacie zasiłków dla opiekunów (Dz.U. 2020, poz.  1297) dla osób, które zgodnie



z art.11 ust.3 ustawy z dnia 7 grudnia 2012 r. o zmianie ustawy o świadczeniach rodzinnych oraz
niektórych innych,  utraciły od 1 lipca 2013 r. prawo do pobierania świadczenia pielęgnacyjnego
poprzez  wygaśniecie  z  mocy  prawa decyzji  administracyjnych.  W  przypadku,  gdy  o  zasiłek  dla
opiekuna  ubiegają  się  rolnicy,  małżonkowie  rolników  lub  domownicy,  w  rozumieniu  przepisów
ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym świadczenie to przysługuje rolnikom
w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego lub małżonkom rolników
albo domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego albo
zaprzestania  wykonywania  w  nich  prac.  Fakt  sprawowania  opieki  jest  potwierdzany  poprzez
aktualizację  wywiadu  przeprowadzaną  co  6  miesięcy,  jeżeli  do  końca  okresu,  na  który  zostało
ustalone prawo do zasiłku dla opiekuna, pozostało więcej niż 3 miesiące, oraz w każdej sytuacji, gdy
zaistnieją  wątpliwości  co  do  faktu  sprawowania  opieki  przez  osobę  pobierającą  zasiłek  dla
opiekuna.

W 2022 r. zasiłek dla opiekuna był wypłacany 3 osobom. 
Zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 31 lipca 2018 r. w sprawie wysokości

dochodu rodziny albo dochodu osoby uczącej się stanowiących podstawę ubiegania się o zasiłek
rodzinny i  specjalny zasiłek opiekuńczy, wysokości  świadczeń rodzinnych i  wysokości  zasiłku dla
opiekuna (Dz.U.  z  2018  r.  poz.1497)  oraz  rozporządzeniem Rady Ministrów z  dnia  13  sierpnia
2021  r.  w  sprawie  wysokości  dochodu  rodziny  albo  dochodu  osoby  uczącej  się  stanowiących
podstawę ubiegania  się  o  zasiłek  rodzinny  i  specjalny  zasiłek  opiekuńczy,  wysokości  świadczeń
rodzinnych  i  wysokości  zasiłku  dla  opiekuna (Dz.U.  z  2021 r.  poz.1481)  od  1  listopada 2018 r.
wysokość zasiłku dla opiekuna  nie zmieniła się i wynosi 620,00 zł.

Za osoby pobierające zasiłek dla opiekuna opłacane są składki na ubezpieczenie 
emerytalno-rentowe oraz ubezpieczenie zdrowotne od podstawy odpowiadającej wysokości 
zasiłku dla opiekuna. W 2022 r. opłacano składki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe za 3 osoby, 
zaś składkę na ubezpieczenie zdrowotne za 2 osoby.

WYSZCZEGÓLNIENIE LICZBA OSÓB  KWOTA W ZŁOTYCH

Składki na ubezpieczenie emerytalne i 
rentowe 3

5 289,22 zł

Składki na ubezpieczenie zdrowotne 2 1 339,20 zł

RAZEM 7 481,51

Tabela przedstawiająca porównanie wypłacanych świadczeń w stosunku do 2020 roku
Świadczenie 2021 2022

Liczba  osób
pobierających

Kwota (w zł) Liczba  osób
pobierających

Kwota (w zł)

Zasiłek dla opiekuna 3 22 320,00 zł I- VII  3 osoby
VIII-XII 2 osoby

19 220,00 zł

W 2022 r. wydano decyzję uchylającą prawo do zasiłku dla opiekuna, na prośbę strony w związku  z 
rezygnacją osoby sprawującej opiekę.

8)  Sprawozdanie z realizacji jednorazowego świadczenia „Za życiem” 
Jednorazowe świadczenie za życiem zostało wprowadzone ustawą z dnia 4 listopada 2016 r.

o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”.
Przysługuje matce lub ojcu, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka

(tj.  osobie  faktycznie  opiekującej  się  dzieckiem,  jeśli  wystąpiła  do  sądu  z  wnioskiem



o przysposobienie dziecka) z  tytułu urodzenia się  żywego dziecka,  posiadającego zaświadczenie
potwierdzające ciężkie i nieodwracalne upośledzenie albo nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu,
które powstały w prenatalnym okresie  rozwoju dziecka  lub w czasie porodu. Zaświadczenie takie
może być wystawione wyłącznie przez lekarza, z którym Narodowy Fundusz Zdrowia zawarł umowę
o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, albo lekarza, który jest zatrudniony lub wykonuje zawód
w przychodni, z którą NFZ zawarł umowę o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, posiadającego
specjalizację II  stopnia lub tytuł  specjalisty  w dziedzinie:położnictwa i  ginekologii,  perinatologii,
neonatologii, neurologii dziecięcej, kardiologii dziecięcej lub chirurgii dziecięcej. 

Jednorazowe  świadczenie  „Za  życiem”   jest  przyznawane  bez  względu  na  dochód,  po
wypełnieniu stosownego wniosku oraz podpisaniu zawartych w nim oświadczeń,do którego należy
dołączyć w/w zaświadczenie o ciężkim i nieodwracalnym  upośledzeniu albo nieuleczalnej chorobie
zagrażającej życiu, które powstały w prenatalnym okresie  rozwoju dziecka  lub w czasie porodu
oraz  zaświadczenia,  że  matka  dziecka  pozostawała  pod  opieką  medyczną  najpóźniej
od 10 tygodnia ciąży do porodu wystawionego przez lekarza lub położną - wymóg ten nie dotyczy
opiekuna  prawnego,  opiekuna  faktycznego  i  osoby,  która  przysposobiła  dziecko.  Wniosek
o wypłatę w/w świadczenia składa się w terminie 12 miesięcy od dnia narodzin dziecka. Wniosek
złożony po terminie pozostawia się bez rozpoznania.

Jednorazowe świadczenie „Za życiem”  jest przyznawane w wysokości 4 000,00 zł.

W 2022 r.  wpłynął jeden wniosek o wypłatę jednorazowego świadczenia „Za życiem”, który
został rozpatrzony pozytywnie.

9)  Zaświadczenia  o  wysokości  dochodu  do  programu  „Czyste  Powietrze”  o  wysokości
przeciętnego  miesięcznego  dochodu  przypadającego  na  jednego  członka  gospodarstwa
domowego

Od października 2020 roku osoba fizyczna,  która  zamierza złożyć  wniosek  o  przyznanie
dofinansowania  z  Narodowego  Funduszu  Ochrony  Środowiska  i  Gospodarki  Wodnej  lub
wojewódzkich  funduszy  ochrony  środowiska  i  gospodarki  wodnej  w  ramach  Programu
Priorytetowego  „Czyste  Powietrze”,  może  złożyć  żądanie  wydania  zaświadczenia  o  wysokości
przeciętnego  miesięcznego  dochodu  przypadającego  na  jednego  członka  jej  gospodarstwa
domowego. 

Dochodem  przypadającym  na  jednego  członka  danego  gospodarstwa  domowego  jest
dochód w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 615, z późn. zm.)) 

Żądając  wydania  zaświadczenia,  osoba  fizyczna składa  oświadczenie  potwierdzające,  że
Narodowy  Fundusz  lub  wojewódzki  fundusz  wymaga  zaświadczenia  w celu  przyznania
dofinansowania 

W 2022 r. wydano 35 takich zaświadczeń.

10) realizacja zadań w zakresie wydawania decyzji potwierdzających prawo do świadczeń
opieki zdrowotnej.



Zgodnie  z  ustawą  o  świadczeniach  opieki  zdrowotnej  finansowanych  ze  środków
publicznych do korzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej mają prawo osoby nie ubezpieczone ,
które spełniają kryterium dochodowe określone w ustawie o pomocy społecznej i  u których nie
stwierdzono dysproporcji  pomiędzy udokumentowanym dochodem a sytuacją majątkową osoby
lub  rodziny.  Prawo do  świadczeń  opieki  zdrowotnej  na podstawie wydanej  przez  GOPS decyzji
przysługuje przez okres 90 dni od dnia określonego w decyzji,którym jest w przypadku udzielenia
świadczenia w trybie nagłym – dzień udzielenia świadczenia.
W 2022  r.  wydano 5 decyzji potwierdzających prawo do świadczeń opieki zdrowotnej.

11)  realizacja zadań w zakresie Karty Dużej Rodziny
Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny skierowana jest do rodzin wielodzietnych, takich

w których wychowuje się co najmniej trójka dzieci. Karta przysługuje każdej takiej rodzinie, 
niezależnie od uzyskiwanych przez nią dochodów. Za członków rodziny wielodzietnej uznaje się 
rodzica (rodziców) oraz jego małżonka mających na utrzymaniu co najmniej troje dzieci w wieku 
do ukończenia 18 roku życia, w przypadku gdy dziecko uczy się w szkole lub szkole wyższej − do 
ukończenia 25 roku życia, natomiast bez ograniczeń wiekowych – w przypadku dzieci 
legitymujących się orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności. 

Wydanie  Karty  Dużej  Rodziny  odbywa  się  na  wniosek,  który należy  składać  w  gminie
właściwej ze względu na miejsce zamieszkania członka rodziny wielodzietnej. Karta Dużej Rodziny
jest imiennym dokumentem o zasięgu ogólnokrajowym, który uprawnia do korzystania ze zniżek i
ulg.  Wydawana jest na pisemny wniosek zainteresowanego. Karta jest  dokumentem imiennym,
wydawanym każdemu członkowi rodziny spełniającemu  kryteria. Wystarczy złożyć jeden wniosek,
w którym będziemy ubiegać się o wydanie kart dla każdego członka rodziny.

W dniu 18 października 2022 roku weszła  w życie ustawa o szczególnych rozwiązaniach
służących ochronie odbiorców energii  elektrycznej  w 2023 roku w związku z sytuacją na rynku
energii  elektrycznej.  Ustawa ta gwarantuje dodatkowe wsparcie dla rodzin posiadających Kartę
Dużej Rodziny, dla których zwiększono limit preferencyjnego zużycia energii elektrycznej do 3MWh,
uwzględniając ich zwiększone potrzeby dotyczące zużycia energii elektrycznej. 

Liczba wydanych kart w Gminie Janów Podlaski
Wyszczególnienie Rok 2021 Rok 2022

Liczba nowych rodzin 13 45

Liczba wniosków tylko dla
rodziców

6 35

Liczba wydanych kart 
Ogółem w tym:

47 131

Rodzice 24 80

Dzieci w tym: 23 51

Przedłużenie 0 6

Duplikat 0 11

W roku 2022  45  rodzin wystąpiło z wnioskiem o przyznanie KDR dla nowej rodziny, jest to
o 32 rodziny więcej w stosunku do roku poprzedniego. Zwiększenie wydanych kart spowodowane



jest tym, iż posiadacze KDR  w przyszłym roku mogą skorzystać z podwyższonego limitu zużycia
prądu        do  3000  kWh,  który  uprawnia  do  zamrożenia  cen  prądu  na  poziomie  taryfy
obowiązującej w 2022 r. 

Na obsługą kosztów związanych z przyznaniem Karty Dużej Rodziny w 2022 roku otrzymano
dotację celową z budżetu państwa w wysokości  885,00 zł.

12) realizacja zadań w zakresie świadczeń wychowawczych
W  ramach  rządowego  programu  „Rodzina  500+”  rodzinom  z  dziećmi  na  utrzymaniu

przysługuje świadczenie wychowawcze w wysokości 500 zł na dziecko w wieku do ukończenia 18
roku życia, bez względu na dochód osiągany przez rodzinę.

Prawo  do  świadczenia  wychowawczego  jest  ustalane  na  roczny  okres  świadczeniowy
trwający od 1 czerwca do 31 maja następnego roku kalendarzowego.
 

W związku art.1 pkt. 9 ustawy z dnia 17 września 2021 roku o zmianie ustawy o pomocy
państwa w wychowywaniu dzicei oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. 2021 r., poz.1981, z późn.
zm.) zmienił się organ prowadzący postępowanie oraz wypłacający świadczenie wychowawcze.  
Od  1 stycznia 2022 r. przyjmowaniem wniosków o świadczenie wychowawcze, ich rozpatrywaniem
zajmuje się Zakład Ubezpieczeń Społecznych.  Od 1 czerwca 2022 r. ZUS w całości realizuje program
"Rodzina 500 plus", czyli przyznaje i wypłaca świadczenie wychowawcze.

W  sprawach  dotyczących  prawa  do  świadczenia  wychowawczego  za  okresy
sprzed 1 stycznia 2022 r. do ich zakończenia realizuje Gminy Ośrodek Pomocy Społecznej.

W 2022 r.  wypłacono świadczenia wychowawcze na kwotę  2 080 432,90 zł. Ponadto
odzyskano kwotę 4 222,83 zł z tytułu nienależnie pobranych świadczeń wychowawczych.

W  2022  r.  wydano  1  informację  przyznającą  świadczenie  wychowawcze,  7  decyzji
uchylających,  w  tym  5  w  związku  ze  stosowaniem  przepisów  o  koordynacji  systemów
zabezpieczenia  społecznego  oraz  1  decyzję  o  ustaleniu  i  zobowiązaniu  do  zwrotu  nienależnie
pobranego świadczenia wychowawczego.

14) dodatek osłonowy
17 grudnia 2021 r. Sejm przyjął ustawę o dodatku osłonowym. Jest to kluczowy element 

rządowej Tarczy Antyinflacyjnej, który ma zniwelować rosnące ceny energii, gazu i żywności. 
Dodatek osłonowy stanowi kluczowy element rządowej tarczy antyinflacyjnej, który ma 

zniwelować rosnące ceny energii, gazu i żywności. 

Zgodnie z  art.2  ustawy o dodatku osłonowym przysługiwał on gospodarstwu domowemu, 
którego przeciętne miesięczne dochody nie przekraczają 2100 zł w gospodarstwie jednoosobowym
albo 1500 zł na osobę w gospodarstwie wieloosobowym. W przypadku dodatku osłonowego 
obowiązywała tzw. zasada złotówka za złotówkę. Oznacza to, że dodatek był przyznawany nawet po
przekroczeniu kryterium dochodowego, a kwota dodatku była pomniejszana o kwotę tego 
przekroczenia. Minimalna kwota wypłacanych dodatków osłonowych wyniosiła 20 zł.

Dodatek osłonowy wynosił rocznie:
1) 400 zł dla gospodarstwa domowego jednoosobowego;
2) 600 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 3 osób;
3) 850 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 4 do 5 osób;



4) 1150 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z co najmniej 6 osób.
W przypadku gdy głównym źródłem ogrzewania gospodarstwa domowego jest kocioł na paliwo 
stałe, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia węglowa lub 
piec kaflowy na paliwo stałe, zasilane węglem lub paliwami węglopochodnymi, zgłoszone do
centralnej ewidencji emisyjności budynków, o której mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 
listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontów oraz o centralnej ewidencji 
emisyjności budynków, dodatek osłonowy wynosił rocznie:
1) 500 zł dla gospodarstwa domowego jednoosobowego;
2) 750 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 3 osób;
3) 1062,50 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 4 do 5 osób;
4) 1437,50 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z co najmniej 6 osób 

Wnioski o dodatek osłonowy można było składać do 31 października 2022 r., a wypłata 
następowała w terminie do 2 grudnia 2022 r.

W 2022 oku wydano 842 informacje przyznające dodatek osłonowy oraz 25 decyzji 
odmownych. W  2022 r. wydatki na wypłatę dodatku osłonowego wyniosły 589 892,19 zł.

Tabela przedstawiająca wydatki na dodatki osłonowe, liczbę gospodarstw domowych z podziałem 
na liczebność gospodarstw domowych

Liczba gospodarstw
domowych

Kwota dodatku
(rocznie)

Kwota 

Dodatek osłonowy (określony w art.2 ust.5 ustawy) dla 
gospodarstwa:

311 - 196 757,42 zł

- jednoosobowego 87 400,00 zł 34 687,36 zł

- składającego się z 2 do 3 osób 116 600,00 zł 64 970,07 zł

- składającego się z 4 do 5 osób 86 850,00 zł 71 799,99 zł

- składającego się z co najmniej 6 osób 22 1 150,00 zł 25 300,00 zł

Dodatek osłonowy (określony w art.2 ust.6 ustawy-  gdy
głównym źródłem ogrzewania gospodarstwa domowego jest 
kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon 
kuchenny, piecokuchnia, kuchnia węglowa lub piec kaflowy na 
paliwo stałe, zasilane węglem lub paliwami węglopochodnymi, 
zgłoszone do
centralnej ewidencji emisyjności budynków) dla gospodarstwa:

531 - 393 134,77 zł

- jednoosobowego 184 500,00 zł 90 268,25 zł

- składającego się z 2 do 3 osób 193 750,00 zł 133 455,88 zł

- składającego się z 4 do 5 osób 116 1 062,50 zł 116 610,62 zł

- składającego się z co najmniej 6 osób 38 1 437,50 zł 52 800,02 zł

Razem 842 - 589 892,19 zł



15) Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
Podstawowym zadaniem komisji  jest prowadzenie czynności zmierzających do orzeczenia

o  zastosowaniu  wobec  osoby  uzależnionej  od  alkoholu  obowiązku  poddania  się  leczeniu  w
zakładzie  lecznictwa  odwykowego  oraz  inicjowanie   działań  związanych  z  profilaktyką  i
rozwiązywaniem  problemów  alkoholowych  oraz  przeciwdziałania   narkomanii,  uzależnieniom
behawioralnym i przemocy domowej. Do zadań komisji należy także, po otrzymaniu upoważnienia
Wójta Gminy przeprowadzenie kontroli przestrzegania zasad sprzedaży napojów  alkoholowych pod
kątem zgodności lokalizacji punktów sprzedaży  z uchwałami Rady Gminy. Do zadań komisji należy
także  inicjowanie  i  realizacja  zadań  wynikających  z  Gminnego  Programu  Profilaktyki  i
Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  oraz  Przeciwdziałania  Narkomanii  i  Uzależnieniom
Behawioralnym. 

Do zadań własnych gminy zgodnie z ustawą z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu
w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi  i ustawą z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu
narkomanii  należy prowadzenie działań związanych z profilaktyką i  rozwiązywaniem problemów
alkoholowych oraz integracją społeczną osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin  jak również
podejmowanie  działań  w  zakresie  przeciwdziałania  narkomanii.  Zadania  te  są  realizowane  w
ramach    Gminnego  Programu  Profilaktyki  i  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  oraz
Przeciwdziałania  Narkomanii  i  Uzależnieniom  Behawioralnym  stanowiącego  część  strategii
rozwiązywania problemów społecznych na lata 2021-2030.

Program na lata 2022 - 2025  został uchwalony na sesji Rady Gminy w dniu 31 marca 2022 r.
-uchwała  Nr  XXV/235/22   Rady  Gminy  Janów Podlaski.  Uwzględnia  on   potrzeby  i  możliwości
finansowe gminy w tym zakresie. Zadania w nim zawarte były kontynuacją działań realizowanych
od  kilku  lat  przez  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej,  przy  współpracy  Gminnej  Komisji
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz szkół z terenu naszej gminy. 

Program był adresowany do wszystkich mieszkańców gminy, a w szczególności  do dzieci
i młodzieży szkoły: podstawowej,  szkoły ponadpodstawowej,  przedszkola, rodziców i nauczycieli
oraz osób uzależnionych i współuzależnionych od alkoholu i innych substancji uzależniających.

Środki  na  realizację  programu  pochodziły  z  opłat  jakie  pobrała  gmina  za  korzystanie  z
zezwoleń  na  sprzedaż  napojów  alkoholowych.  Na  realizację  programu  w  2022  r.  na
przeciwdziałanie  alkoholizmowi  wydano  kwotę  50.633,50  zł  i  na  przeciwdziałanie  narkomanii
kwotę 8.360,00 zł.

Priorytetowe działania nadal ukierunkowane były na ograniczenie niekorzystnych zjawisk
skierowanych w szczególności do dzieci i młodzieży poprzez realizację programów profilaktycznych
w  szkołach,  organizację  czasu  wolnego  ze  wskazaniem  właściwych  wzorców  zachowań  i
specjalistyczną pomoc prawną i psychologiczną.

Realizacja zadań w 2022 r. 

Zadanie 1  Zwiększenie  dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób
                     uzależnionych i zagrożonych uzależnieniem, współuzależnionych od alkoholu.

W 2022  roku odbyło się 10 posiedzeń komisji, podczas których przeprowadzono  rozmowy 
          interwencyjno-motywujące z 21 osobami podejrzanymi o nadużywanie alkoholu.
         Do komisji wpłynęło 20 wniosków o  skierowanie na leczenie odwykowe,  oraz 3 wnioski
         pozostało z poprzedniego roku z czego: 

 leczenie farmakologiczne podjęło 5 osób,



 umorzono 14 spraw o skierowanie na leczenie odwykowe,
 wobec 7 osób nadal toczy się procedura skierowania na leczenie odwykowe, 

Zadanie 2 Udzielenie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe pomocy
                  psychologicznej i prawnej w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie

Przy Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej działa Punkt Informacyjno-Doradczy i Poradnictwa 
Specjalistycznego. Jest to punk wspólny dla osób uzależnionych i współuzależnionych od alkoholu, 
narkotyków i ich rodzin  oraz ofiar przemocy domowej . Spełnia on zadania interwencyjno-
wspierające, świadczy m.in. poradnictwo prawne, psychologiczne, socjalne oraz pomoc 
psychologiczną.  

Specjalistyczną pomoc w ramach umowy zlecenia w punkcie świadczył: 
 psycholog 1 raz w tygodniu i udzielił 97 porad
 prawnik 1 raz w tygodniu  i udzielił 48 porad
 terapeuta uzależnień w pierwszą i ostatnią środę miesiąca i udzielił 34 porad

 bez wynagrodzenia w godzinach pracy GOPS porad udzielali również
 Przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego
 pracownik socjalny
 członek GKRPA

z pomocy punktu skorzystało 74 rodzin, liczba udzielonych porad ogółem 179.

 Często z alkoholem wiąże się zjawisko przemocy w rodzinie.
Do Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego w 2022 r. wpłynęło 10 Niebieskich Kart. Członkowie 
komisji byli powołani do udziału w pracach 14 grup roboczych ( 4 kart z 2021 r.), w których odbyli 
34 posiedzeń.

 Zadanie 3  Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
                    rozwiązywania problemów alkoholowych w szczególności dla dzieci i młodzieży, 
                    w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz
                    dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-
                    wychowawczych

Realizacja tego zadania polegała na:

1. prowadzeniu w szkołach, przedszkolu działań z zakresu profilaktyki uzależnień (zajęć
i warsztatów profilaktycznych, działań o charakterze edukacyjnym, w tym zajęć dla 
rodziców, nauczycieli i wychowawców

2. promowaniu abstynencji i zdrowego stylu życia
3. prowadzeniu edukacji publicznej z zakresu problemów uzależnień

Zrealizowano następujące programy profilaktyczne:

lp Tematyka zajęć/nazwa programu Liczba  uczniów



1. Warsztaty profilaktyczne dot. Przeciwdziałania uzależnieniom i 
bezpiecznego poruszania się w sieci i mediach społecznościowych
- ,,Debata”
- ,,Bezpieczne smyki”

330 uczniów i 
18 nauczycieli

2. 10 warsztatów edukacyjno – profilaktycznych:
- ,,IMPACT”
- ,, Trening zachowań asertywnych”
- ,, Mądrze kieruj swoim życiem”
- ,, Przemoc odbierze Ci moc “

212 uczniów

3. 14 warsztatów profilaktycznych  dot. Przeciwdziałania uzależnieniom i 
depresji dla uczniów :
- ,, Unplugged “
- ,, Cukierki “

274 uczniów
6 nauczycieli

4. 2 programy profilaktyczne w formie warsztatów słowno – muzycznych 
pt. ,, Zło dobrem zwyciężaj “

232 uczniów 
18 nauczycieli

5. Program o charakterze profilaktyki uzależnień – przekaz słowo-muzyczny 
„ Kuszenie śmierci ”

112 uczniów
10 nauczycieli

6. Bajka interaktywna, edukacyjna, językowo – kulturowa  pt. ,,Zamieszanie 
ze Świętami”

130 ucznów
7 nauczycieli

   Celem zajęć warsztatowych  było:
- poszerzenie wiedzy na temat szkodliwości używek, dostarczenie rzetelnej wiedzy i obalanie
  mitów o substancjach psychoaktywnych,
- wykształcenie świadomej umiejętności radzenia sobie w sytuacjach trudnego wyboru,
- przedstawianie alternatywnych sposobów spędzania czasu wolnego,
- poszukiwanie odpowiedzi na pytanie – dlaczego jesteśmy agresywni i jak możemy sobie
  radzić w sytuacjach trudnych,
- generowanie własnych sposobów na radzenie sobie z trudnościami,
- kształtowanie postaw sprzyjających podejmowaniu racjonalnych decyzji.
   

Zadanie 4  Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń, szkół służącej rozwiązywaniu
                   problemów alkoholowych.

      Celem działań komisji przy realizacji tego zadania było rozwijanie współpracy służb zajmujących
się  profilaktyką  i  rozwiązywaniem  problemów  alkoholowych.  Komisja   wspierała  działalności
kuratorów  sądowych,  udzielała  pomocy  przy  realizacji  i  finansowaniu  szkolnych  programów
profilaktycznych,  finansowano  działalności  Punktu  Informacyjno  Doradczego  i  Poradnictwa
Specjalistycznego, finansowano konkretne opisane w ofercie składanej do gminy przedsięwzięcia
z zakresu profilaktyki.



 Efektem  podjętych  działań  jest  większa  współpraca  służb  zajmujących  się  profilaktyką
i rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz przeciwdziałaniem narkomanii i  uzależnieniom
behawioralnym. 

Zadanie 5   Podejmowanie  interwencji  w związku z naruszeniem przepisów  określonych   
                 w art.131 i 15 ustawy oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela
                 publicznego.

        Sprzedaż napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia w miejscu lub poza miejscem
sprzedaży może być prowadzona tylko na podstawie zezwolenia wydanego przez Wójta Gminy,
po uzyskaniu pozytywnej opinii Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 
Jednym z elementów kształtowania polityki wobec problemów alkoholowych jest ograniczenie jego
dostępności poprzez ustalenie maksymalnej  liczby zezwoleń na  sprzedaż napojów alkoholowych.

Zgodnie z uchwałą Rady Gminy Janów Podlaski z dnia 27 czerwca 2018 r. maksymalna liczba
zezwoleń  na  sprzedaż  napojów  alkoholowych  przeznaczonych  do  spożycia  poza  miejscem
sprzedaży dla:
1) napojów zawierających do 4,5% alkoholu oraz piwa – 15 zezwoleń
2) napojów zawierających powyżej 4,5% do 18% alkoholu (z wyjątkiem piwa) – 10 zezwoleń
3) napojów zawierających powyżej 18 % alkoholu – 8 zezwoleń
 
w miejscu sprzedaży dla:
1) napojów zawierających do 4,5% alkoholu oraz piwa – 7 zezwoleń
2) napojów zawierających powyżej 4,5% do 18% alkoholu (z wyjątkiem piwa) – 7 zezwoleń
3) napojów zawierających powyżej 18 % alkoholu – 7 zezwoleń
 
       W 2022 roku komisja zaopiniowała pozytywnie 12 wniosków  na sprzedaż gastronomiczną 
i detaliczną napojów alkoholowych tj.
5 wniosków na sprzedaż napojów alkoholowych o zawartości alkoholu do 4,5% oraz piwa,  3 
wniosków od 4,5 % do 18%  alkoholu oraz  4 wnioski powyżej 18% alkoholu.

   Analizując sytuację należy stwierdzić, iż dostępność napojów alkoholowych jest na tym samym
poziomie.  Nie było interwencji w związku z naruszeniem przepisów prawa dotyczących sprzedaży
alkoholu  nieletnim,  nietrzeźwym  pod  zastaw  i  na  kredyt  oraz  dotyczących  reklamy  napojów
alkoholowych.  Komisja  nie   przeprowadziła  w  2022  r.   kontroli  punktów  sprzedaży  napojów
alkoholowych.

Zadanie 6  Wspomaganie zatrudnienia socjalnego.
Realizacja tego zadania polegała na prowadzeniu działań związanych z integracją społeczną

osób bezrobotnych, uzależnionych od alkoholu po zakończonym programie psychoterapii, w formie
pracy socjalnej, pomocy w znalezieniu pracy.

Z pomocy materialnej GOPS w 2022 r. skorzystało 8 rodzin z problemem alkoholowym.

16) Monitorowanie  i diagnozowanie zjawiska przemocy na terenie gminy
Gminny  program  przeciwdziałania  przemocy  w  rodzinie  oraz  ochrony  ofiar  przemocy

w rodzinie  na lata 2019 –  2023  ustanowiony został  uchwałą Nr  III/13/18 Rady  Gminy Janów
Podlaski
z dnia 28 grudnia 2018 roku.



Program  adresowany  jest  do  osób  i  rodzin  dotkniętych  przemocą  w  rodzinie,  osób
stosujących przemoc oraz  do przedstawicieli  instytucji,  służb  zobowiązanych do podejmowania
działań na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie.
Głównym celem programu jest:

– przeciwdziałanie zjawisku przemocy w rodzinie na terenie gminy Janów Podlaski,
– zwiększenie skuteczności działań interdyscyplinarnych i systemowych poprzez działania 

prewencyjne, profilaktyczne, edukacyjne i wspierające.
Realizacja powyższego odbywa się poprzez; 

1) badanie skali przemocy w rodzinie na terenie gminy Janów Podlaski i podnoszenie wiedzy 
społeczności lokalnej, w tym zainteresowanych służb na temat zjawiska przemocy w 
rodzinie oraz zmianę postrzegania przez mieszkańców gminy problemu przemocy w 
rodzinie

2) wzmacnianie kompetencji zawodowych osób realizujących zadania z zakresu 
przeciwdziałania przemocy (pr. socjalni, pedagodzy, policjanci, pr. służby zdrowia, 
nauczyciele)

3) wzmocnienie opiekuńczych i wychowawczych alternatywnych wobec stosowania przemocy 
metod i kompetencji rodziców

4) promowanie zachowań nieagresywnych i społecznie pożądanych wśród dzieci i młodzieży
5) stworzenie warunków do udzielania profesjonalnej pomocy osobom doznającym przemocy
6) korygowanie zachowań agresywnych, przerwanie przemocy i umożliwienie prawidłowego 

funkcjonowania
7) wspieranie osób doznających przemocy w rodzinie w przezwyciężeniu sytuacji kryzysowej 

oraz w przerwaniu cyklu przemocy, a także zapobieganie kolejnym atakom przemocy w 
rodzinie

Głównym  realizatorem,  koordynatorem  i  inicjatorem  działań  w  ramach  programu  jest
Gminny Zespół Interdyscyplinarny, który zgodnie z ustawą o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
powołał  Wójt  Gminy Janów Podlaski.  W skład Zespołu wchodzą przedstawiciele  GOPS,  GKRPA,
Służby Zdrowia, Policji, Oświaty, Sądu Rejonowego, Prokuratury Rejonowej w Białej Podlaskiej.
Ponadto do zadań zespołu należy:
-diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,
- podejmowanie działań w środowisku zagrożonym przemocą w rodzinie mających na celu
  przeciwdziałanie temu zjawisku,
- inicjowanie interwencji w środowisku dotkniętym przemocą w rodzinie,
- rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy 
  w środowisku lokalnym,
- inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc.

Obsługę organizacyjno-techniczną zespołu zapewnia Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej.

Monitoring i kontrola efektywności programu prowadzona jest w oparciu o dane:
- pozyskiwane od  realizatorów 
- sprawozdawczość która dotyczy  instytucji pomagających osobom doświadczającym przemocy 
   w  rodzinie, form udzielanej pomocy osobom doświadczającym przemocy w rodzinie i form 
działań
   kierowanych do osób stosujących przemoc w rodzinie
- analizę danych i poziomu realizacji wskaźników
-  analizę wyników badań socjologicznych

W 2022  r.  odbyły  się  4  posiedzenia  Zespołu.   Podczas  posiedzeń  analizowano  zjawisko
przemocy na terenie gminy, analizowano akty prawne wg których podejmowane są działania na



rzecz przeciwdziałania przemocy. Do Przewodniczącego Zespołu wpłynęło 10 nowych Niebieskich
Kart  sporządzonych przez Komisariat Policji  i  GOPS, ponadto kontynuowano 4 procedur „NK” z
poprzedniego roku. W 2022 r. funkcjonowało 14 grup roboczych  do których zadań należy:
- opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystąpienia
przemocy w rodzinie,
- monitorowanie sytuacji rodzin, w których dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrożonych  
  wystąpieniem przemocy,
- dokumentowanie działań podejmowanych wobec rodzin, w których dochodzi do przemocy oraz 
   efektów tych działań.

W skład  grup  roboczych  każdorazowo  wchodził  pracownik  socjalny  (  z  danego rejonu),
który jednocześnie był koordynatorem grupy i dzielnicowy Komisariatu Policji oraz w zależności od
sytuacji  w rodzinie: przedstawiciel  oświaty,  komisji  rozwiązywania problemów alkoholowych czy
kurator sądowy. Odbyło się 34 posiedzeń grup roboczych.

W ramach procedury Niebieskiej Karty:
- opracowano i realizowano planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystąpienia przemocy
   w rodzinie,
- monitorowano wszystkie środowiska, w których doszło do przemocy i prowadzono pracę socjalną,
- kierowano wnioski do GKRPA o zobowiązanie do podjęcia leczenia odwykowego.

Realizację  zadań  w  zakresie  przemocy  w  rodzinie  i  ochrony  ofiar  przemocy  utrudnia:
małe  zaangażowanie  osób  powołanych  w  skład  Zespołu  oraz  Grupy  Roboczej  w  działania
pomocowe.
W rzeczywistości  realizacja  zadania  została  przeniesiona na  OPS,  nie  zabezpieczając  na ten cel
żadnych środków finansowych.

Lp Wyszczególnienie 2020 rok      2021 rok   2022 rok

1 Liczba posiedzeń Zespołu
Interdyscyplinarnego

2 4 4

2
        

  Liczba sporządzonych Niebieskich Kart - A 
ogółem  
w tym sporządzonych przez  Komisariat Policji

24

 24

13

13 
+ 11 z

poprzedniego
roku

10

9
+ 4 z

poprzedniego
roku

3  Liczba rodzin objętych pomocą  grup roboczych 29 24 13

4 Liczba spotkań grup roboczych 56 39 34

5 Liczba zakończonych NK 21 21 w tym 12 z
2020 roku i 1
dokumentująca

kolejne
zdarzenie

13 w tym 4 z
2021 roku

6 Liczba nie zakończonych NK 8 6 w tym 1
dokumentująca

kolejne
zdarzenie

1



7 Podjęte działania w ramach NK
- zapewniono pomoc psychologiczną i prawną
- zapewniono poradnictwo socjalne 
- monitorowano środowiska w których doszło 
do przemocy
- skierowano wnioski do GKRPA o zobowiązanie 
do podjęcia leczenia odwykowego

11

10
29

6

8

10
24

-

2

7
13

2

8 Liczba rodzin objętych działaniem grup 
roboczych

29 rodzin
92 osoby w 
rodzinach

24 rodziny
66 osoby w 
rodzinie

 13 rodzin
43 osoby w 
rodzinach

Ponadto  w  2022  roku  zrealizowano  zajęcia  edukacyjno  profilaktyczne  dla  556  uczniów
dotyczące agresji  i  depresji,  warsztaty  profilaktyczne dotyczące zdrowia  psychicznego,  radzenia
sobie
ze stresem i  depresją  dla  604 uczniów.  Ponadto zrealizowano interaktywny spektakl  muzyczny,
edukacyjny językowo i kulturowo ,, Zamieszanie przed świętami” dla 130 uczniów. 
Dla  43  osób  udzielono  wsparcia  w przezwyciężeniu  sytuacji  kryzysowej  oraz  przerwaniu  cyklu
przemocy poprzez interwencję, specjalistyczne poradnictwo i prowadzoną pracę socjalną.

W 2022 roku  nie  zrealizowano szkoleń dostarczających wiedzy  i  umiejętności  z  zakresu
przeciwdziałania przemocy.

Realizacja programu przyczyniła się do:
1. Zwiększenia skuteczności i dostępności pomocy dla osób doświadczających przemocy 

domowej oraz osób stosujących przemoc na terenie gminy Janów Podlaski
Zwiększenia społecznej świadomości, wrażliwości i zaangażowania w sprawy 
przeciwdziałania przemocy domowej wśród mieszkańców gminy

2. Pogłębienia wiedzy społeczności lokalnej o zjawisku przemocy domowej i sposobach 
radzenia sobie z tym problemem

3. Zmniejszenia rozmiarów zjawiska przemocy na trenie gminy Janów Podlaski
4. Podniesienia kompetencji osób zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie

VII. Potrzeby w zakresie pomocy społecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej

1. Potrzeby w zakresie pomocy społecznej

1) podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawności funkcjonowania Ośrodka Pomocy Społecznej
    poprzez stałe podnoszenie kwalifikacji i kompetencji jego pracowników

2) rozwój środowiskowego systemu wsparcia dla osób starszych i niepełnosprawnych oraz
   zabezpieczenie środków finansowych na utrzymanie osób w DPS i zabezpieczenie usług 
opiekuńczych

3) dalszy rozwój usług społecznych, kontynuacja rządowych programów asystent osobisty osoby 
niepełnosprawnej i opieki wytchnieniowej

2. Potrzeby dot. wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej:



1) utrzymanie asystenta rodziny, w tym zabezpieczenie środków własnych na wynagrodzenie 
    i podnoszenie jego kwalifikacji,
2) pozyskiwanie osób chętnych do pełnienia funkcji rodzin wspierających,
3) zabezpieczenie środków na pokrycie kosztów utrzymania dzieci przebywających w rodzinach
    zastępczych,
4) doskonalenie współpracy pomiędzy instytucjami i podmiotami działającymi na rzecz dziecka
    i rodziny.


