KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZĄCA UMÓW CYWILNO-PRAWNYCH

Realizując obowiązek wynikający z art. 13 i art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych „RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przysługujących Pani/Panu prawach z tym związanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowie Podlaskim. Dane kontaktowe:
· adres: ul. Bialska 6A, 21-505 Janów Podlaski, 

· telefon:  (83) 341 30 73
· e-mail: ug@janowpodlaski.pl 
2. W przypadku pytań dotyczących sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, a także przysługujących Pani/Panu uprawnień, można się kontaktować z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych pod adresem siedziby administratora, za pomocą adresu e-mail: iod@janowpodlaski.pl lub telefonicznie pod numerem telefonu 83 341 30 73.

3. Jeżeli Pani/Pan nie przekazywał swoich danych bezpośrednio Administratorowi, zostały one mu udostępnione w zakresie danych identyfikacyjnych, kontaktowych oraz pełnionej funkcji przez podmiot w imieniu którego Pani/Pan działa.
4. Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe w następujących celach: 
1) zawarcia i wykonania umowy (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b) rozporządzenia „RODO”); 
2) wypełniania obowiązków prawnych ciążących na Administratorze, w szczególności na podstawie przepisów księgowych, podatkowych oraz dotyczących ubezpieczeń społecznych (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. c) rozporządzenia „RODO”); 
3) dochodzenia roszczeń, prowadzenia postępowań sądowych (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f) rozporządzenia „RODO”);  
4) w pozostałych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są wyłącznie na podstawie wcześniej udzielonej zgody, w zakresie i celu określonym w treści tej zgody (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a) rozporządzenia „RODO”).

4. W związku z przetwarzaniem danych w w/w celach, Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępniane innym odbiorcom danych osobowych. Odbiorcami Pani/Pana danych mogą być:

1) podmioty upoważnione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisów prawa (np. Zakład Ubezpieczeń Społecznych, Urząd Skarbowy, Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, Państwowa Inspekcja Pracy oraz organy sądowe lub inne, w tym komornicy i policja);
2) podmioty, które przetwarzają Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej z Administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzające);
3) klienci i kontrahenci Administratora – w zakresie i w sytuacji, gdy udostępnienie Pani/Pana danych osobowych jest niezbędne do realizacji usługi;
4) podmioty upoważnione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie odrębnych zgód udzielonych przez Panią/Pana takim podmiotom (np. zakłady ubezpieczeń w przypadku wyboru oferty ubezpieczenia); 

5. Dane osobowe nie są przekazywane do państw trzecich.
6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji wskazanych w ust. 4 celów, a po tym czasie – zgodnie z zatwierdzoną instrukcją archiwalną i jednolitym rzeczowym wykazem akt na mocy przepisów powszechnie obowiązującego prawa. 
7. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych u Administratora, przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

8. W związku z przetwarzaniem przez Administratora Pani/Pana danych osobowych, przysługuje Pani/Panu: 
1) prawo dostępu do swoich danych osobowych, w tym również prawo do możliwości uzyskania kopii tych danych, na podstawie art. 15 rozporządzenia „RODO”; 

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, na podstawie art. 16 rozporządzenia „RODO”;

3) prawo do usunięcia danych, na podstawie art. 17 rozporządzenia „RODO”; 
4) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, na podstawie art. 18 rozporządzenia „RODO”; 
5) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 rozporządzenia „RODO”; 

9. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie zawarcia i wykonania umowy jest dobrowolne, jednakże konsekwencją ich niepodania jest brak możliwości zawarcia i wykonania umowy. 
10. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie wypełniania obowiązków prawnych ciążących na Administratorze oraz realizacji prawnie uzasadnionych interesów Administratora jest obowiązkowe. W przypadku niepodania danych nie będziemy mogli spełnić obowiązku ustawowego.
11. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych osobowych (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a rozporządzenia „RODO”), przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność przetwarzania danych osobowych, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
12. W sytuacji, gdy przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby, której dane dotyczą, podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, przy czym niepodanie danych uniemożliwi realizację celu określonego w treści tej zgody.
13. Dane osobowe nie są objęte procesem zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania. 
Potwierdzam zapoznanie się z treścią w/w klauzuli:…………………………………………………….






                          (data i czytelny podpis)
� Klauzula jest skierowana do osób fizycznych, w tym prowadzących samodzielną działalność gospodarczą, członków zarządu reprezentujących osobę prawną, pełnomocników osób prawnych wpisanych do KRS a także osób fizycznych działających w imieniu kontrahentów, np. pracowników do kontaktu wpisanych do umowy.






